
ข้อ O14 รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

แสดงผลการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่มีรายละเอียดอย่างน้อยประกอบด้วย 

(1) รายการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 
(2) ผลการดำเนินการของแต่ละรายการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 
(3) ช่วงระยะเวลาในการดำเนินการของแต่ละรายการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 
(4) ข้อมูลสถิติกรอบอัตรากำลัง กรอบมีเงิน กรอบคนครอง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง (ข้อมูล ณ วันที่ 30 

กันยายน 2568) 

ข้อมูลสถิติกรอบอัตรากำลัง กรอบมีเงิน กรอบคนครอง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง (ข้อมูล ณ วันที่ 30 
กันยายน 2568) 

ประเภทตำแหน่ง กรอบอัตรากำลัง กรอบมีเงิน กรอบคนครอง อัตราว่าง (ตามงบ) 
1.พนักงานส่วนท้องถิ่น 21 17 8 13 
   - ประเภทบริหาร (ปลัด/รองปลัด) 1 1 0 1 
   - ประเภทอำนวยการ 7 3 2 5 
   - ประเภทวิชาการ 8 8 4 4 
   - ประเภททั่วไป 5 5 2 3 
2. ลูกจา้งประจำ 0 0 0 0 
3. พนักงานจ้างตามภารกิจ 14 14 13 1 

รวมทั้งสิน้ 35 31 21 14 

(ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568) 


