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ค ำน ำ 

 
เนื่องด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน ตามหมวด  5  
ข้อ  26  การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้  โดยมีขั้นตอนด าเนิน การ  ดังนี้   (1)  
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  (2) คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้  
ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559   ข้อ 12  “ข้อ 27  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จ
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  งบประมาณ
จากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  การขยายเวลาการจัดท า
และการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น”   

   
  ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลวังยาว  จึงได้ด าเนินการ
จัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ขึ้น   เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณ  และเพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด    
ในพ้ืนที่ของต าบลวังยาว  เพ่ือให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและบูรณาการการท างานกับ
หน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน  ท าให้การติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนามีความสะดวกมากและเกิดประสิทธิภาพ   คณะกรรมสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาฯ   
หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ฉบับนี้  จะสามารถก่อให้เกิดประโยชน์
ต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลวังยาวและผู้ที่เก่ียวข้องเป็นอย่างดี  
 
         
 
             คณะกรรมสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาต าบลวังยาว
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ส่วนที่  1 
บทน า 

 1  บทน า 
 การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลวังยาว ได้จัดท าขึ้นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559   โดยก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี และ
แผนการด าเนินงาน  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่น  ตามอ านาจหน้าที่ซึ่งบัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติสภา
ต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537   และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อ านาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   ส าหรับแผนการด าเนินงานนั้น มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  เกิดความชัดเจนในทางปฏิบัติงาน มีการประสารและบูรณาการการท างาน     
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมกัน  นอกจากนั้นการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน / โครงการให้เป็นไปตาม
กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังยาว  รวมทั้งเป็นเอกสารที่จะใช้เป็น
เครื่องมือในการติดตามและการประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลวังยาว  โดยการจัดท า
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 
2.  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 (1)  เพื่อให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังยาว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 (2)  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์การบริหารส่วนต าบล  
วังยาว ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 (3)  เพื่อให้มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงาน และการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของ
แผนงาน/โครงการ  ท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น   
3.  ขั้นตอนการด าเนินการ 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  (หมวด 5  ข้อ 26)  ก าหนดให้การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ 
ด าเนินการตามระเบียบนี้   โดยมีขั้นตอนด าเนินการ  ดังนี้ 
  (1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผผนัันนาทองถิ่นน  รบบรบมแผผนถาน โครถการัันนาขงถ
งถค์กรปกครงถส่บนทองถิ่นน  หน่บยราชการส่บนกลาถ  ส่บนภูม่ภาค  รัฐบ่สาหก่จแผละหน่บยถานงืนนๆทีนด าเน่นการ
ในั้ืนทีนขงถงถค์กรปกครงถส่บนทองถิ่นน  แผลอบจัดท าร่าถแผผนการด าเน่นถานเสนงคณะกรรมการัันนาทองถิ่นน 
ขั้นตอนที่ 1  ขั้นตอนการจัดท าร่างแผน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลวังยาว  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ ด าเนินการใน
พ้ืนที่ แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
 ขั้นตอนที่ 2  ขั้นตอนการพิจารณาร่างแผน 
  คณะกรรมการพัฒนาต าบลวังยาว  พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน   
 ขั้นตอนที่  3  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการพัฒนาต าบลวังยาว  พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  
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ระยะเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
                 แผนการด าเนินงานต้องจัดท าให้เสร็จภายในเดือน ธันวาคม ของปีงบประมาณนั้น ๆ  หรือภายใน
สามสิบวัน นับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินงานหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องด าเนินการในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลในปีงบประมาณนั้น 
เพ่ือให้ด าเนินการโครงการได้ในปีงบประมาณนั้น 
    อ านาจในการขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานตามวรรคหนึ่ง เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
      ในกรณีองค์การบริหารส่วนต าบล อ านาจการขยายเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจ
ของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
      การแก้ไขแผนปฏิบัติการเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 
แนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
       แผนการด าเนินงาน เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน และ
การด าเนินผล ดังนั้นแผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดท า ดังนี้ 
      1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ (Action plan) 
      2. จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายปีที่แล้ว 
      3. แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน และแสดง 
          ถึงการด าเนินงานจริง 
      4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กร  
          ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
รายละเอียดขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนนิงาน 
ขั้นตอนที่ 1   การเก็บรวบรวมข้อมูล 
      คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ที่จะมีการ
ด าเนินการจริงในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
แห่งนั้นเอง และโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอ่ืนจะเข้าด าเนินการในพ้ืนที่  โดยข้อมูลดังกล่าวอาจตรวจสอบได้
จากแผนการด าเนินงานการพัฒนาจังหวัด/อ าเภอ  หรือกิ่งอ าเภอแบบบูรณาการ 
ขั้นตอนที่  2  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
      คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  โดยพิจารณาจัดหมวดหมู่
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงานแบ่งเป็น  2  ส่วน  คือ 
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 ส่วนที่  1  บทน า 
     องค์ประกอบ  ประกอบด้วย 
     -  บทน า 
     -  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
     -  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 
 ส่วนที่  2  บัญชีโครงการ / กิจกรรม 
     องค์ประกอบ  ประกอบด้วย 
     -  บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
     -  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
 
ขั้นตอนที่  3  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น  น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือ
ประกาศใช้  การประกาศแผนการด าเนินงาน  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าประกาศขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  เรื่อง  แผนการด าเนินงาน  (องค์การบริหารส่วนจังหวัด/เมืองพัทยา/เทศบาล/องค์การบริหารส่วน
ต าบลวังยาว ประจ าปี 2562  เพ่ือปิดประกาศโดยเปิดเผยให้สาธารณะชนได้ทราบและสามารถตรวจสอบได้  ทั้งนี้
ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

 
ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 

1. ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจน  โดยใช้แผนการด าเนินงาน  เป็น
เครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่น 

2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีแผนงานโครงการพัฒนา  ตรงตามความต้องการและตอบสนองปัญหา
ของท้องถิ่น  และสอดคล้องกับแนวทางพัฒนาทุกระดับ 

3. ท าให้การพัฒนาในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ไม่ซ้ าซ้อนกับหน่วยงานอ่ืน  
4. ประชาชนทราบล่วงหน้าว่า  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะด าเนินการกิจกรรม  หรือมีโครงการ

พัฒนาอะไรในพ้ืนที่บ้าง  เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการติดตามและตรวจสอบการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง  โปร่งใส  ตามหลักธรรมาภิบาล 

5. เป็นเครื่องมือที่อ านวยความสะดวกในการติดตามประเมินผลการด าเนินงานประจ าปีของหน่วยงาน 



     

 

 
 
 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลวังยาว อ าเภอด่านซ้าย จังหวัดเลย 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการ 

จ านวนงบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารงานทั่วไป    

    1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป      

          1.1.1 งานบริหารทั่วไป 6 626,000 ส านักงานปลัด 
          1.1.2 งานงานวางแผนสถิติและวิชาการ 2 45,000 ส านักงานปลัด 
          1.1.3 งานบริหารงานคลัง - - - 

รวมแผนงานแผนงานบริหารงานทั่วไป 8 671,000 ส านักงานปลัด 
    1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน      
          1.2.1 งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการรักษาความสงบภายใน - - - 
          1.2.2 งานป้องป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 2 70,000 ส านักงานปลัด 

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 2 70,000 ส านักงานปลัด 
รวมยุทธศาสตร์ที ่1 10 741,000 ส านักงานปลัด 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการชุมชนและสังคม    

    2.1 แผนงานการศึกษา        
          2.1.1 งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา 1 50,000 ส านักงานปลัด 
          2.1.2 งานระดับก่อนวัยเรยีนและศึกษา 12 2,590,910 ส านักงานปลัด 

รวมแผนงานการศึกษา 13 2,640,910 ส านักงานปลัด 
    2.2 แผนงานสาธารณสุข    
          2.2.1 งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับสาธารณสุข - - - 
          2.2.2 งานโรงพยาบาล - - - 
          2.2.3 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 4 175,000 ส านักงานปลัด 

รวมแผนงานสาธารณสุข 4 175,000 ส านักงานปลัด 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
องค์การบริหารส่วนต าบลวังยาว อ าเภอด่านซ้าย จังหวัดเลย 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการ 

จ านวนงบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

     2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์      
          2.3.1 งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับสังคมสงเคราะห ์ - - - 
          2.3.2 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 2 170,000 ส านักงานปลัด 

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์   2 170,000 ส านักงานปลัด 
     2.4 แผนงานเคหะและชุมชน    
           2.4.1 งานบริหารทั่วไป เกี่ยวกับเคหะและชุมชน - - - 
           2.4.2 งานไฟฟ้าถนน 2 225,000 กองช่าง 
           2.4.3 งานสวนสาธารณะ - - - 
           2.4.4 งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล - - - 

รวมแผนงานเคหะและชมุชน 2 225,000 กองช่าง 
      2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    
            2.5.1 งานบริหารทั่วไปสร้างความเข้มแข็งของชุมชน - - - 
            2.5.2 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเขม้แข็งชุมชน 3 300,000 ส านักงานปลัด 

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3 300,000 ส านักงานปลัด 
     2.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนนัทนาการ    
           2.6.1 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ - - - 
           2.6.2 งานกีฬาและนันทนาการ 3 225,000 ส านักงานปลัด 
           2.6.3 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  8 405,000 ส านกังานปลัด 
           2.6.4 งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว 1 40,000 ส านักงานปลัด 

รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ 12 670,000 ส านักงานปลัด 
รวมยุทธศาสตร์ที ่2 36 4,180,910 ส านักงานปลัด , กองช่าง 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
   แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลวังยาว อ าเภอด่านซ้าย จังหวัดเลย 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการ 

จ านวนงบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเศรษฐกิจ     
    3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา    

          3.1.1 งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับอุตสาหกรรมและการโยธา - - - 
          3.1.2 งานก่อสร้าง โครงสร้าง พ้ืนฐาน 11 2,059,000 กองช่าง 

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 11 2,059,000 กองช่าง 
    3.2 แผนงานการเกษตร    
          3.2.1 งานส่งเสริมการเกษตร - - - 
          3.2.2 งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม ้ 3 50,000 ส านักงานปลัด 

รวมแผนงานการเกษตร 3 50,000 ส านักงานปลัด 
    3.3. แผนงานการพาณิชย์      
           3.3.1 งานกิจการสถานธนานุบาล - - - 
           3.3.2 งานกิจการประปา - - - 

รวมแผนงานการพาณิชย์   - - - 
รวมยุทธศาสตร์ที ่3 14 2,109,000 ส านักงานปลัด , กองช่าง 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการด าเนินงานอ่ืน    
    4.1 แผนงานงบกลาง     
          4.1.1 งานงบกลาง 7 5,640,650 ส านักงานปลัด 

รวมยุทธศาสตร์ 4 7 5,640,650 ส านักงานปลัด 
    

    

รวมทั้งสิ้น 67 12,671,560  
 

 
 

- 6 - 


