
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว

อําเภอ ด่านซ้าย   จังหวัดเลย

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 25,399,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 6,119,580 บาท

งบบุคลากร รวม 3,991,020 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,079,720 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 541,080 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน ของนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 12 เดือนๆละ  20,400  บาท รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 12 เดือนๆละ 11,220 บาท/คน จํานวน  2  คน

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง ของนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล  จํานวน 12 เดือนๆ ละ  1,750  บาท รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล  จํานวน 12  เดือนๆ ละ 880 บาท/คน จํานวน  2  คน

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ ของนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน 12 เดือนๆ ละ 1,750   บาท รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน 12 เดือนๆ ละ  880 บาท /คน จํานวน  2  คน

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน 12 เดือนๆ ละ 7,200 บาท

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,368,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
วังยาว ประกอบด้วย 
   1) ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 12 เดือนๆ
ละ 11,220 บาท
   2) รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 12 เดือนๆ
ละ  9,180 บาท
   3) สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 12 เดือนๆละ 7,200
 บาท/คน  จํานวน 12  คน
   4) เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 12 เดือนๆ
ละ 7,200 บาท
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,911,300 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,340,600 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล สังกัด สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งานบริหารงาน
ทัวไป งานการเจ้าหน้าที (งานตามโครงสร้างองค์กร) จํานวน 12
 เดือน รวม 4 อัตรา ดังนี
   1. ตําแหน่ง  นักบริหารงานองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา 
   2. ตําแหน่ง  นักบริหารงานทัวไป จํานวน 1 อัตรา
   3. ตําแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล จํานวน 1 อัตรา
   4. ตําแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา
      และพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุง
และกําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบ
ประมาณ 2562

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 21,300 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพ ตามประกาศคณะกรรมการกลาง
พนักงานส่วนตําบล เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การ
ให้พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ตําบลได้รับเงินเพิมการครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18
 มิถุนายน พ.ศ. 2558 และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล
จังหวัดเลย(ก.อบต.จังหวัดเลย) เรือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิม
การครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 4 สิงหาคม พ.ศ. 2558 และที
เกียวข้อง
   ได้แก่พนักงานส่วนตําบล สังกัด สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบล งานบริหารงานทัวไป งานการเจ้าหน้าที จํานวน 12 เดือน รวม 1
 อัตรา ดังนี
   1. ตําแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา
   และพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรุบปรุง
และกําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบ
ประมาณ 2562

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 126,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้บริหาร ได้แก่ ตําแหน่ง ปลัดองค์การ
บริหารส่วนตําบล และตําแหน่งหัวหน้าสํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน 12 เดือน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 337,400 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงเงินค่าตอบ
แทนพนักงานจ้าง  ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว
ไป  สังกัดสํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งานบริหารงานทัว
ไป จํานวน 12 เดือน จํานวน 2 อัตรา ดังนี
   1. พนักงานจ้างตามภารกิจ
       - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   จํานวน 1 อัตรา
       - นักการภารโรง   จํานวน 1 อัตรา
       และพนักงานจ้าง ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุงและ
กําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบประมาณ 2561
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 2,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าตอบแทนพิเศษ พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป กรณีได้รับการประเมินในระดับดีเด่น ตาม
ระเบียบของทางราชการเกียวกับพนักงานจ้าง และเงินเพิมค่าครองชีพชัว
คราว แก่ผู้มีสิทธิ ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ตําบล เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
ส่วนตําบล ลูกจ้าง พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงิน
เพิมการครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18  มิถุนายน พ.ศ. 2558
 และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดเลย (ก.อบต
.จังหวัดเลย) เรือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง  พนักงาน
จ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 4  สิงหาคม พ.ศ. 2558 และทีเกียวข้อง
     ได้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป  สังกัดสํานัก
ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งานบริหารงานทัวไป จํานวน 12
 เดือน จํานวน 1 อัตรา ดังนี
   1. พนักงานจ้างตามภารกิจ
             - นักการภารโรง   จํานวน 1 อัตรา
      และพนักงานจ้าง ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุงและ
กําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบประมาณ 2562

เงินอืนๆ จํานวน 84,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ ตําแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบล ผู้มีสิทธิ จํานวน 12 เดือน
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งบดําเนินงาน รวม 2,026,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 260,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 200,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่ผู้มาปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว ดังนี
   1) ค่าป่วยการชดเชยการงาน ของสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) จํานวน 30,000  บาท
    - เพือจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงาน,ค่าตอบแทน, ค่าใช้
จ่าย สําหรับผู้ปฏิบัติงาน หรือช่วยเหลือผู้ประสบภัยสาธารณะ เช่น สมาชิก
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หรือผู้ปฏิบัติงานอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตําบล กรณีได้รับคําสังให้ปฏิบัติหน้าที
ราชการ หรือได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติราชการ
   2) ค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานในการเลือกตัง และคณะกรรมการ
การเลือกตังประจํา อบต.วังยาว จํานวน 120,000  บาท
    - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานในการเลือกตัง และ
คณะกรรมการการเลือกตังประจํา อบต.วังยาว  หรือผู้ปฏิบัติงานอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตําบลในการเลือกตังท้องถิน กรณีได้รับ
คําสังให้ปฏิบัติหน้าทีราชการ หรือได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติราชการ
  3) เงินรางวัลหรือผลประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณี
พิเศษ จํานวน 50,000 บาท 
     - เพือจ่ายเป็นเงินรางวัลหรือผลประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณี
พิเศษ ให้แก่พนักงานส่วนตําบลหรือผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าตอบแทนนีทีปฏิบัติ
งานในองค์การบริหารส่วนตําบล ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสัง
การทีเกียวข้อง  ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการ  ดังนี
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 ลงวันที 29
 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 3072 ลงวัน
ที  29 กันยายน 2557 เรือง แนวทางการเบิกจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต
. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์ เงือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 15,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ผู้มีสิทธิ ตามระเบียบของทางราชการ ตาม
หนังสือสังการ  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว 1562 ลงวัน
ที 15 พฤษภาคม 2550 เรือง การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านหรือเช่าซือทีอยู่อาศัย(บ้าน) หรือค่าผ่อนชําระเงิน
กู้เพือก่อสร้างทีอยู่อาศัย(บ้าน) ให้กับพนักงานส่วนตําบลหรือผู้ทีมีสิทธิเบิก
ค่าเช่าบ้านทีปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนตําบล

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 25,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลหรือบุตร
ของผู้มีสิทธิเบิกค่าช่วยเหลือบุตรขององค์การบริหารส่วนตําบล ตาม
ระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี  
     1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
     2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
     3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
     4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวันที 18
 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร

ค่าใช้สอย รวม 1,161,800 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 15,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจาย
เสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ ฯลฯ

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลทัวไป จํานวน 172,800 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลทัวไปเป็นรายเดือน เพือปฏิบัติงาน
ทัวไปตามภารกิจและอํานาจหน้าที เช่น คนงานแม่บ้าน คนงานขับรถ และ
งานปฎิบัติงานอืนๆ ขององค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 2 คนๆ ละ 12 เดือน

ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการอืน เช่น  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล ค่าระหว่าง
บรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าติดตังไฟฟ้า  ล้าง อัด ขยายภาพ, ค่าจ้างเหมา
แบกหามสัมภาระ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ (ซึงไม่ใช่เป็นการ
ประกอบ ดัดแปลง  ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้างอย่างใด)

ค่าเช่าพืนทีเว็ปไซต์และต่ออายุโดเมนเนมเว็ปไซต์องค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 10,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเช่าพืนทีเว็ปไซค์และต่ออายุโดเมนเว็ปไซค์
องค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว หรือจัดทําเว็ปไซต์หรือปรับปรุง
เว็ปไซค์ เพือประชาสัมพันธ์การจัดซือจัดจ้าง  กิจกรรมผลงาน และแหล่ง
ท่องเทียวประเพณีวัฒนธรรมท้องถิน เป็นต้น พร้อมรายจ่ายอืนทีจําเป็นใน
การทําเว็ปไซต์ขององค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว

ค่าถ่ายเอกสาร เย็บเล่มเข้าปกเอกสารหรือหนังสือ จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร เย็บเล่มเข้าปกเอกสารหรือหนังสือ ต่างๆ
สําหรับใช้ในราชการ เช่น การประชุม หรือการประเมินต่างๆ ฯลฯ ในงาน
ของราชการ
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ค่าเบียประกัน และค่าธรรมเนียมต่างๆ จํานวน 25,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเบียประกัน เบียประกันภัยรถยนต์ส่วนกลางขององค์การ
บริหารส่วนตําบล ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว
 2633  ลงวันที 14 สิงหาคม 2552 และค่าธรรมเนียมต่างๆ ตามที
กฎหมายกําหนดหรือผู้ให้บริการต่างๆ เรียกเก็บแล้วแต่กรณี

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นรายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการต่างๆ ดังนี
  1) ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล จํานวน   20,000
  บาท 
      - เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่า
ใช้จ่ายทีเกียวเนืองในการเลียงรับรอง ฯลฯ เพือรับรองในการต้อนรับบุคคล
หรือคณะบุคคลทีไปนิเทศงาน ตรวจงานหรือเยียมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน
และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องซึงร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล โดยตังงบ
ประมาณไม่เกินปีละ 1% ของรายได้จริงของปีงบประมาณทีล่วงมาโดยไม่
รวมรายได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู้เงินจ่ายขาด เงินสะสมและเงินที
มีผู้อุทิศให้ ตามหนังสือกระทรวง มหาดไทย ที มท 0808.4/ว.2381
      ลงวันที 28 กรกฎาคม 2548  
  2) ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถินหรือคณะกรรมการคณะ
อนุกรรมการฯ จํานวน 30,000 บาท 
      - เพือจ่ายเป็นค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถิน,คณะ
กรรมการ,คณะอนุกรรมการ ทีได้รับแต่งตังตามกฎหมาย หรือตาม
ระเบียบ หนังสือสังการของกระทรวงมหาดไทย การประชุมระหว่าง อปท
., อปท.กับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน เช่น ค่าอาหาร ค่าเครืองดืมต่าง ๆ
 เครืองใช้ในการเลียงรับรองและค่าบริการอืน ๆ ซึงจําเป็นต้องจ่าย ฯลฯ
 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที 28
 กรกฎาคม 2548 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมเพิมประสิทธิภาพพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง 
พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว

จํานวน 20,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมเพิมประสิทธิภาพพนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตําบลวัง
ยาว ประจําปี 2562 ได้แก่ ค่าทีพัก ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ  ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์ (โครงการ) ค่าอาหารและเครืองดืมหรือเบียเลีย ค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการ
   ฐานอํานาจ ระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 (แผนพัฒนาสีปี (2561
-2564) หน้า 119 )

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 120,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่า
บริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมใน
การใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนการอบรม ฝึกอบรม ค่าลงทะเบียน
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนา
ของพนักงานส่วนตําบล  ลูกจ้าง  พนักงานจ้าง ผู้บริหารท้องถิน ผู้ช่วยผู้
บริหารท้องถิน เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
ท้องถิน รองประธานสภาท้องถิน เลขานุการสภาท้องถิน และสมาชิก
สภาฯ หรือผู้ทีได้รับอนุญาตให้ไปราชการทังในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร
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ค่าใช้จ่ายในการเลือกตังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 250,000 บาท
 - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภาท้อง
ถิน (กรณีเลือกตังใหม่ ครบวาระ ยุบสภา แทนตําแหน่งทีว่าง คณะ
กรรมการการเลือกตังสังให้มีการเลือกตังใหม่ กรณีอืนๆ) ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วน ที มท 0890.4/ว 1932 ลว
. 16 มิถุนายน 2552 รวมถึงการให้ความร่วมมือในการประชา
สัมพันธ์ การรณรงค์หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึง
สิทธิและหน้าทีและการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตังสมาชิกสภา
ผู้แทนราษฎร และหรือสมาชิกวุฒิสภา

ค่าพวงมาลา พวงมาลัย ช่อดอกไม้และกระเช้าดอกไม้ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา  ใน
งานรัฐพิธีและพิธีสักการะรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระมหา
กษัตริย์ไทย

โครงการองค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว สัญจรพบประชาชน จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการองค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว สัญจร
พบประชาชน ประจําปี 2562 สําหรับดําเนินการในปีงบ
ประมาณ 2562 เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครือง
ดืม ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการจัด
โครงการ (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564  แก้ไขเพิมเติม (ฉบับ
ที 3) พ.ศ. 2561)

โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานแลกเปลียนเรียนรู้ เพือพัฒนาศักยภาพ
การบริหารงานให้แก่ผู้บริหารท้องถิน ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภาท้อง
ถิน พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง และผู้นําท้องถิน ประจําปี 2562

จํานวน 300,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานแลก
เปลียนเรียนรู้ เพือพัฒนาศักยภาพการบริหารงานให้แก่ผู้บริหารท้องถิน ผู้
ช่วยผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภาท้องถิน พนักงานส่วนตําบล พนักงาน
จ้าง และผู้นําท้องถิน ประจําปี 2562ได้แก่ ค่าวิทยากร ค่าทีพัก ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ (โครงการ) ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครืองดืมหรือเบียเลียง ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น
ทีใช้ในการจัดโครงการ 
   ฐานอํานาจ ระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 (แผนพัฒนาสีปี (2561
-2564) หน้า 119 )
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 94,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่างๆ เพือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น เครืองพิมพ์ดีด ตู้ โต๊ะ ฯลฯ และค่าบํารุง
รักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอืน ทรัพย์สินอืนๆ ให้มีสภาพดีและใช้งานได้
ตามปกติ ดังนี
   1. ค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สิน วัสดุ ครุภัณฑ์ทัว
ไป จํานวน 50,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สิน วัสดุ ครุภัณฑ์ทัว
ไป ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น เครืองพิมพ์ดีด ตู้ โต๊ะ ฯลฯ และค่า
บํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอืน ทรัพย์สินอืนๆ
   2. ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษายานพาหนะ ลักษณะซ่อม
ปกติ  จํานวน 44,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษายานพาหนะรถส่วนกลาง ทีมีอายุ
ใช้งานไม่เกิน 120,000 กิโลเมตร จํานวน 4 คันได้แก่ ดังนี
         1. รถจักรยานยนต์ หมายเลขทะเบียน 1 กฉ 3875 เลย ได้รับมา
เมือปีงบประมาณ 2560 (3,100 บาท)
         2. รถยนต์บรรทุกขนาดไม่เกิน 1 ตัน ขับเคลือน 2 ล้อ หมายเลข
ทะเบียน กฉ 2625 เลย ได้รับมาเมือปีงบประมาณ 2560 (12,800 บาท)
         3. รถยนต์บรรทุกขนาดไม่เกิน 1 ตัน ขับเคลือน 2 ล้อ หมายเลข
ทะเบียน บน 638 เลย  ได้รับมาเมือปีงบประมาณ 2555 (12,800 บาท)
         4. รถยนต์บรรทุกขนาดไม่เกิน 1 ตัน ขับเคลือน 4 ล้อ หมายเลข
ทะเบียน กข 7870 เลย  (ได้รับการซ่อมกลาง เมือปีงบประมาณ 2560
) ได้รับมาเมือปีงบประมาณ 2551 (15,300 บาท)
    แนวทางตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2560

ค่าวัสดุ รวม 457,200 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 80,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงานทัว
ไป เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ  ยางลบ คลิป เป๊ก แฟ้ม แบบ
พิมพ์ ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ์งานราชพิธีต่างๆ กรอบรูป รูปพระบรม
ฉายาลักษณ์ สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์ ตะแกรงวางเอกสาร นํา
ดืมสําหรับบริการประชาชน  ฯลฯ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ สายไฟฟ้า เทปพันสาย
ไฟฟ้า ปลักไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า ไมโครโฟน ขาตังไมค์โครโฟน จานรับ
สัญญาณดาวเทียม หัวแร้งไฟฟ้าไฟสปอร์ตไลท์ เครืองวัดความต้านทาน
ไฟฟ้า เครืองวัดกระแสไฟฟ้า เครืองวัดแรงดันไฟฟ้า ฯลฯ  เพือใช้ใน
กิจการภายในทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด ผ้าปู
โต๊ะ ถ้วยชาม ช้อน ช้อนส้อม แก้วนํา จานรอง สเปร์ยปรับอากาศ ถุง
ขยะ ก้อนดับกลิน กระติกนําร้อน กระติกนําแข็ง หม้อหุงข้าวไฟฟ้า เตา
ไฟฟ้า มีด กระติกนําร้อน กระติกนําแข็ง ฯลฯ เพือใช้ในกิจการภายในทีทํา
การองค์การบริหารส่วนตําบล

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี ยาง
นอก ยางในรถยนต์ส่วนกลาง รถจักรยานยนต์ รถขนขยะ กุญแจปาก
ตาย คีมล๊อค ฟิล์มกรองแสง หม้อนํารถยนต์ ทีปัดนําฝน กระจก
หน้า  กระจกข้าง กระจกหลัง กระจกมองข้าง สัญญาณไฟกระ
พริบ  กระจกโค้งมน ไฟฉุกเฉิน ฯลฯ
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 187,200 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  เช่น นํามันดีเซล นํามัน
เบนซิน  นํามันจารบี นํามันเครือง  ถ่าน แก๊สหุงต้ม ฯลฯ สําหรับเครืองตัด
หญ้า ยานพาหนะส่วนกลาง ยานพาหนะอืนๆ ขององค์การบริหารส่วน
ตําบลวังยาว ดังนี
         1. เครืองตัดหญ้า  จํานวน  4 เครือง (คํานวนตามทีใช้ในราชการ
ภาคสนาม ปีงบประมาณ 2560 จํานวน 27,000)
         2. รถจักรยานยนต์ หมายเลขทะเบียน 1 กฉ 3875 เลย ได้รับมา
เมือปีงบประมาณ 2560 (3,600 บาท)
         3. รถยนต์บรรทุกขนาดไม่เกิน 1 ตัน ขับเคลือน 2 ล้อ หมายเลข
ทะเบียน กฉ 2625 เลย ได้รับมาเมือปีงบประมาณ 2560 (50,500 บาท)
         4. รถยนต์บรรทุกขนาดไม่เกิน 1 ตัน ขับเคลือน 2 ล้อ หมายเลข
ทะเบียน บน 638 เลย  ได้รับมาเมือปีงบประมาณ 2555 (50,500 บาท)
         5. รถยนต์บรรทุกขนาดไม่เกิน 1 ตัน ขับเคลือน 4 ล้อ หมายเลข
ทะเบียน กข 7870 เลย  (ได้รับการซ่อมกลาง เมือปีงบประมาณ 2560
) ได้รับมาเมือปีงบประมาณ 2551 (55,600 บาท)
        แนวทางตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 ลง
วันที 22 มีนาคม 2560

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น  พู่กันและ
สี, ฟิล์ม เมมโมรีการ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ  ภาพถ่ายดาวเทียม  ขา
ตังกล้อง เลนส์ซูม กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ฯลฯ ไว้ใช้ในกิจการงานของ
องค์การบริหารส่วนตําบล

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 80,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล(
Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disk, Digit
al Video Disk, Flash Disk) ตลับผงหมึกเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์ เมาส์
แป้นพิมพ์ (Key Board) หมึกเครืองพิมพ์ต่างๆ เมนบอร์ด เมมโมรีชิป
 โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือ ซอฟต์แวร์ทีมีราคาหน่วยหนึง ไม่
เกิน 20,000 บาท ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุอืนๆ ทีไม่เข้าลักษณะ ประเภท ตามทีกําหนดไว้
ข้างต้น เพือใช้ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนตําบล เช่น มิเตอร์
นํา-ไฟฟ้า สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ หัวเชือมแก๊ส หัววาล์วเปิด-ปิด
แก๊ส ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 147,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 72,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล สนาม
กีฬา และหรือทรัพย์สินอืน ฯลฯ  ในความรับผิดชอบขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลวังยาว

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล,รวม
ทังค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนเกียวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครือง ค่าเช่าหมาย
เลขโทรศัพท์ ค่าบํารุงรักษาสาย ฯลฯ 
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ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 70,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้บริการสือสารและโทร
คมนาคม เช่น ค่าโทรภาพ(โทรสาร) ค่าวิทยุติดตามตัว ค่าวิทยุสือสาร ค่า
สือสารผ่านดาวเทียม  ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้ระบบอินเตอร์
เน็ต(Internet) รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ด ค่าสือสารอืน ๆ และค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็น เช่น ค่าอินเตอร์เน็ต ฯลฯ

งบลงทุน รวม 86,560 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 86,560 บาท
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ผ้าม่านกันแสงอาคารสํานักงาน จํานวน 86,560 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือผ้าม่านกันแสงอาคารสํานักงาน ลักษณะผ้าม่าน
แบบจีบรางแขวน และอุปกรณ์ต่างๆทีเกียวข้อง พร้อมติดตังให้สามารถใช้
งานได้ มีรายละเอียดดังนี
   1. หน้าต่างแบบ 2 บาน ขนาด กว้าง 1.90 เมตร สูง 1.55
 เมตร จํานวน 9 ช่อง
   2. หน้าต่างแบบ 2 บาน ขนาด กว้าง 1.80 เมตร สูง 1.65
 เมตร จํานวน 9 ช่อง
   3. หน้าต่างแบบ 2 บาน ขนาด กว้าง 1.90 เมตร สูง 1.65
 เมตร จํานวน 5 ช่อง
   4. หน้าต่างแบบ 3 บาน ขนาด กว้าง 2.54 เมตร สูง 1.63
 เมตร จํานวน 1 ช่อง (ห้องสํานักงานปลัด)
   5. หน้าต่างแบบ 4 บาน ขนาด กว้าง 3.70 เมตร สูง 1.55
 เมตร จํานวน 2 ช่อง (ห้องประชุม)
   6. หน้าต่างแบบ 4 บาน ขนาด กว้าง 3.60 เมตร สูง 1.65
 เมตร จํานวน 1 ช่อง (ห้องคลัง)
   (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3))

งบเงินอุดหนุน รวม 16,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 16,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ 2562

จํานวน 16,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนแก่เทศบาลตําบลด่านซ้าย ตามโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ระดับอําเภอ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เช่น ค่าจ้างเจ้าหน้าทีประจํา
ศูนย์ฯ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอืนทีจํา
เป็นทีใช้ในการจัดโครงการ 
   ฐานอํานาจ ระเบียบ มท.ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2559
   (แผนพัฒนาสีปี (2561-2564) แก้ไขเพิมเติม ฉบับที 2)

วันทีพิมพ์ : 23/8/2561  17:17:31 หน้า : 10/53



งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 404,700 บาท
งบบุคลากร รวม 299,700 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 299,700 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 299,700 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล สังกัด สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งานแผนงาน
และงบประมาณ (งานตามโครงสร้างองค์กร) จํานวน 12 เดือน รวม 1
 อัตรา ดังนี
      1. ตําแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  จํานวน 1 อัตรา
      และพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุง
และกําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบ
ประมาณ 2562

งบดําเนินงาน รวม 85,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 15,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 15,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินรางวัลหรือผลประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ให้
แก่พนักงานส่วนตําบลหรือผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าตอบแทนนีทีปฏิบัติงานใน
องค์การบริหารส่วนตําบล ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการทีเกียว
ข้อง  ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการ  ดังนี
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 ลงวันที 29
 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 3072 ลงวัน
ที  29 กันยายน 2557 เรือง แนวทางการเบิกจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต
. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์ เงือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558

ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าถ่ายเอกสาร เย็บเล่มเข้าปกเอกสารหรือหนังสือ จํานวน 15,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร เย็บเล่มเข้าปกเอกสารหรือหนังสือ แผน
พัฒนาสีปี งบประมาณรายจ่ายประจําปี และเอกสารทางราชการอืนๆ ฯลฯ
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่า
บริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมใน
การใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนการอบรม ฝึกอบรม ค่าลงทะเบียน
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนา
ของพนักงานส่วนตําบล  พนักงานจ้าง หรือผู้ทีได้รับอนุญาตให้ไปราชการ
ทังในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

โครงการบูรณาการขับเคลือนการจัดทําแผนชุมชน และแผนพัฒนาสีปีเพือ
การพัฒนาตําบลวังยาว

จํานวน 25,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการบูรณาการขับเคลือนการจัดทําแผนชุมชน
และแผนพัฒนาสีปี เพือการพัฒนาตําบลวังยาว สําหรับดําเนินการในปีงบ
ประมาณ 2562 โดยการจัดทําประชาคมหมู่บ้าน ตําบล เช่น ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ และค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นในการจัดโครงการ (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
. 2561- 2564 หน้า 127

งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน

ค่าจ้างประเมินความพึงพอใจของผู้ให้บริการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562

จํานวน 20,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างหน่วยงานหรือบุคคลภายนอก ประเมินความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ ประจําปี 2562 

งานบริหารงานคลัง รวม 1,818,200 บาท
งบบุคลากร รวม 1,454,900 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,454,900 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 778,100 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล สังกัด กองคลัง องค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน 12
 เดือน รวม 3 อัตรา ดังนี
   1. ตําแหน่ง นักบริหารงานคลัง (ผู้อํานวยการกองคลัง) จํานวน 1 อัตรา 
   2. ตําแหน่ง นักวิชาการพัสดุ จํานวน 1 อัตรา
   3. ตําแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา
   และพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรุงปรุง
และกําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบ
ประมาณ 2562
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 21,300 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพ ตามประกาศคณะกรรมการกลาง
พนักงานส่วนตําบล เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การ
ให้พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ตําบลได้รับเงินเพิมการครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18
 มิถุนายน พ.ศ. 2558 และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล
จังหวัดเลย(ก.อบต.จังหวัดเลย) เรือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิม
การครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 4 สิงหาคม พ.ศ. 2558 และที
เกียวข้อง
   ได้แก่พนักงานส่วนตําบล สังกัด กองคลัง องค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน 12 เดือน รวม 1 อัตรา ดังนี
    1.. ตําแหน่ง  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา
   และพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรังปรุง
และกําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบ
ประมาณ 2562

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้บริหาร ได้แก่ ตําแหน่ง  ผู้อํานวยการ
กองคลัง (นักบริหารงานคลัง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 570,500 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน(ค่าจ้าง) และเงินปรับปรุงเงินค่าตอบ
แทน(ค่าจ้าง) ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป ใน
สังกัดส่วนการคลัง องค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว จํานวน 12 เดือน 3
 อัตรา ดังนี
   1. พนักงานจ้างตามภารกิจ
      - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  1 อัตรา
      - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  1 อัตรา
      - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ  1 อัตรา
   2. พนักงานจ้างทัวไป
      - คนงานทัวไป ปฎิบัติงานจัดเก็บรายได้  1 อัตรา
      และพนักงานจ้าง ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรังปรุงและ
กําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบประมาณ 2562
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 43,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าตอบแทนพิเศษ พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป กรณีได้รับการประเมินในระดับดีเด่น ตาม
ระเบียบของทางราชการเกียวกับพนักงานจ้าง และเงินเพิมค่าครอง
ชีพ ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรือง กําหนด
มาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน พ.ศ. 2558 และประกาศคณะ
กรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดเลย(ก.อบต.จังหวัดเลย) เรือง หลัก
เกณฑ์การให้พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิมการครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 4
 สิงหาคม พ.ศ. 2558 และทีเกียวข้อง 
   ได้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป ในสังกัดส่วนการ
คลัง องค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว จํานวน 12 เดือน 3 อัตรา ดังนี
   1. พนักงานจ้างตามภารกิจ
      - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จํานวน  1 อัตร
      - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ จํานวน  1 อัตร
      - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา
   2. พนักงานจ้างทัวไป
      - คนงานทัวไป ปฎิบัติงานจัดเก็บรายได้ จํานวน 1 อัตรา
      และพนักงานจ้าง ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุงและ
กําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบประมาณ 2562
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งบดําเนินงาน รวม 333,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 120,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 100,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่ผู้มาปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว ดังนี
   1) ค่าตอบแทนสําหรับคณะกรรมการจัดซือ/จัดจ้าง   จํานวน 50,000
  บาท 
       -  เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนสําหรับคณะกรรมการจัดซือ/จัดจ้าง หรือผู้
ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตําบล กรณีได้รับคําสัง
ให้ปฏิบัติหน้าทีราชการ หรือได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติราชการ
   2) เงินรางวัลหรือผลประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณี
พิเศษ    จํานวน  50,000  บาท
      - เพือจ่ายเป็นเงินรางวัลหรือผลประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณี
พิเศษ ให้แก่พนักงานส่วนตําบลหรือผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าตอบแทนนีทีปฏิบัติ
งานในองค์การบริหารส่วนตําบล ตามระเบียบ  กฎหมาย และหนังสือสัง
การทีเกียวข้อง ตามระเบียบ  กฎหมาย และหนังสือสังการ  ดังนี
         1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่
พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. 2557
         2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 ลง
วันที 29 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอัน
มีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่าย
อืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
         3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนทีสุด  ที มท 0808.2/ว 3072
  ลงวันที  29  กันยายน  2557  เรือง  แนวทางการเบิกจ่ายเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
        4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท
 0809.3/ว 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท
.,และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลัก
เกณฑ์ เงือนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้อง
ถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและผู้มีสิทธิตามระเบียบของทางราชการ  ตามหนังสือสัง
การ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว 1562 ลงวัน
ที 15 พฤษภาคม  2550 เรือง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลหรือบุตร
ของผู้มีสิทธิเบิกค่าช่วยเหลือบุตรขององค์การบริหารส่วนตําบล ตาม
ระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี  
     1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
     2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
     3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
     4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวันที 18
 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร

ค่าใช้สอย รวม 125,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจาย
เสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ ฯลฯ

ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการอืน เช่น  ค่ากําจัดสิงปฏิกูล ค่าระหว่าง
บรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าติดตังไฟฟ้า  ล้าง อัด ขยายภาพ, ค่าจ้างเหมา
แบกหามสัมภาระ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ(ซึงไม่ใช่เป็นการ
ประกอบ ดัดแปลง  ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้างอย่างใด) ฯลฯ

ค่าถ่ายเอกสาร เย็บเล่มเข้าปกเอกสารหรือหนังสือ จํานวน 5,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร เย็บเล่มเข้าปกเอกสารหรือหนังสือ ฯลฯ
ค่าเบียประกัน ค่าธรรมเนียมต่างๆ จํานวน 5,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าเบียประกัน เบียประกันภัยรถยนต์ส่วนกลางขององค์การ
บริหารส่วนตําบล ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว
 2633  ลงวันที 14 สิงหาคม 2552 และค่าธรรมเนียมต่างๆ ตามที
กฎหมายกําหนดหรือผู้ให้บริการต่างๆ เรียกเก็บแล้วแต่กรณี

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท
1) ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล จํานวน 10,000  บาท 
     - เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่า
ใช้จ่ายทีเกียวเนืองในการเลียงรับรอง ฯลฯ เพือรับรองในการต้อนรับบุคคล
หรือคณะบุคคลทีไปนิเทศงาน ตรวจงานหรือเยียมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน
และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องซึงร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ในส่วนของ
ภารกิจกองคลัง โดยตังงบประมาณไม่เกินปีละ 1% ของรายได้จริงของปี
งบประมาณทีล่วงมาโดยไม่รวมรายได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู้เงิน
จ่ายขาด เงินสะสมและเงินทีมีผู้อุทิศให้ ตามหนังสือ
กระทรวง มหาดไทย ที มท 0808.4/ว.2381 ลงวันที 28
 กรกฎาคม 2548
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 80,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่า
บริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมใน
การใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนการอบรม ฝึกอบรม ค่าลงทะเบียน
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนา
ของพนักงานส่วนตําบล  ลูกจ้าง  พนักงานจ้าง  หรือผู้ทีได้รับอนุญาตให้
ไปราชการทังในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร สังกัดกองคลัง

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินครุภัณฑ์ต่างๆเพือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น เครืองพิมพ์ดีด ตู้ โต๊ะฯลฯ และค่าบํารุง
รักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอืน ทรัพย์สินอืนๆ นอกจากครุภัณฑ์ทีดินและ
สิงก่อสร้าง เช่น วัสดุ อุปกรณ์ทีใช้ในการทํางานต่าง ๆ ฯลฯ ในความรับผิด
ชอบของกองคลัง

ค่าวัสดุ รวม 83,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงานทัว
ไป เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ  ยางลบ คลิป เป๊ก แฟ้ม แบบ
พิมพ์ ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ์งานราชพิธีต่างๆ กรอบรูป รูปพระบรม
ฉายาลักษณ์ สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์  ตะแกรงวาง
เอกสาร ฯลฯ สําหรับใช้ในภารกิจและการปฎิบัติงานของกองคลัง

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 38,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล(
Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disk, Digit
al Video Disk, Flash Disk) ตลับผงหมึกเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์ เมาส์
แป้นพิมพ์ (Key Board) หมึกเครืองพิมพ์ต่างๆ เมนบอร์ด เมมโมรีชิป
 โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือ ซอฟต์แวร์ทีมีราคาหน่วยหนึง ไม่
เกิน 20,000 บาท ฯลฯ เพือใช้ในกิจการของกองคลัง

วัสดุอืน จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุอืนๆ ทีไม่เข้าลักษณะ ประเภท ตามทีกําหนดไว้
ข้างต้น เพือใช้ในภารกิจของกองคลัง องค์การบริหารส่วน
ตําบล เช่น มิเตอร์นํา-ไฟฟ้า สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ หัวเชือมแก๊ส หัว
วาล์วเปิด-ปิดแก๊ส ฯลฯ 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซือดวงตรา
ไปรษณีย์ ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบ GFMIS 
ฯลฯ สําหรับใช้ในราชการหรือกิจการของกองคลัง องค์การบริหารส่วน
ตําบล
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งบลงทุน รวม 30,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 30,300 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอีสํานักงาน จํานวน 4,400 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน 2 ตัว เป็นเก้าอีสํานัก
งาน ขนาดกว้างxลึกxสูง ไม่น้อยกว่า 55.00X45.00X95.00
 ซม. สามารถปรับระดับสูง-ตําได้ มีทีพักแขน เบาะนังและพนักพิง บุด้วย
ฟองนํา หุ้มด้วย PU หรือดีกว่า มีโช๊คไฮโดรลิค แข็งแรงทนทาน ขาเก้าอี
เป็นขาเหล็กชุบโครเมียม ลืนคล่องตัว ไม่ทําให้พืนเป็นรอยขีดข่วน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ. 2561)
ตังราคาตามท้องตลาด เนืองจากไม่อยู่ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์

โต๊ะทํางานเหล็ก ขนาด 4 ฟุต จํานวน 4,900 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานเหล็ก พร้อมแผ่นกระจกรองพืนโต๊ะ
ขนาด กว้างxลึกxสูงไม่น้อยกว่า 120.00X65.00X75.00 ซม.
โต๊ะทํางาน ผลิตจากเหล็กแผ่นรีดเย็น เหล็กทังหมดผ่านการทําความ
สะอาดผิวงาน ล้างไขมันและเคลือบผิวป้องกันสนิม พร้อมระบบกุญแจ
ล็อค (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ
. 2561)
ตังราคาตามท้องตลาด เนืองจากไม่อยู่ในบัญชีมาตรฐานครุุภัณฑ์
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก(Notebook) สําหรับงานประมวลผล จํานวน 21,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับงานประมวลผล
คุณลักษณะพืนฐาน
    1. มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกน
หลัก (2 core) จํานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึง หรือ
ดีกว่า ดังนี
        1) ในกรณีทีมีหน่วยความจํา แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz 
และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟฟิก (Graphics Processing Unit) 
ไม่น้อยกว่า 8 แกน หรือ
        2) ในกรณีทีมีหน่วยความจํา แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.5 GHz 
และมีเทคโนโลยีเพิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีทีต้องใช้ความสามารถใน
การประมวลผลสูง
    2. มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB
    3. มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 1 TB จํานวน 1 หน่วยหรือ ชนิด Solid State Disk ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
    4. มีจอภาพทีรองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel 
และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว
   5. มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตังภายใน (Internal) หรือภาย
นอก(External) จํานวน 1 หน่วย
   6. มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
   7. มีช่องเชือม (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
   8. มีช่องเชือมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
   9. สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n,ac) 
และ Bluetooth 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ. 2561)
ตังรายละเอียดคุณสมบัติและราคาตามบัญชี เกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2561 ณ วัน
ที 23 พฤษภาคม 2561ของกระทรวงติจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 727,800 บาท

งบบุคลากร รวม 344,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 344,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 202,700 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล สังกัด สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย (งานตามโครงสร้างองค์กร) จํานวน 12 เดือน ดังนี
     1. ตําแหน่ง  เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 1
 อัตรา
    และพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุง
และกําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบ
ประมาณ 2562
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 21,300 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพ ตามประกาศคณะกรรมการกลาง
พนักงานส่วนตําบล เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การ
ให้พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ตําบลได้รับเงินเพิมการครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18
 มิถุนายน พ.ศ. 2558 และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล
จังหวัดเลย(ก.อบต.จังหวัดเลย) เรือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิม
การครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 4 สิงหาคม พ.ศ. 2558 และที
เกียวข้อง
   ได้แก่พนักงานส่วนตําบล สังกัด สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบล งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  จํานวน 12 เดือน ดังนี
   1. ตําแหน่ง  เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 1
 อัตรา
   และพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุง
และกําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบ
ประมาณ 2562

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงเงินค่าตอบ
แทนพนักงานจ้าง  ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว
ไป  สังกัดสํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย  จํานวน 12 เดือน ดังนี
       1. พนักงานจ้างทัวไป 
       - พนักงานขับเครืองจักรกลขนาดเบา  จํานวน 1 อัตรา
   และพนักงานจ้าง ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุงและ
กําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบประมาณ 2562

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าตอบแทนพิเศษ พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป กรณีได้รับการประเมินในระดับดีเด่น ตาม
ระเบียบของทางราชการเกียวกับพนักงานจ้าง และเงินเพิมค่าครองชีพชัว
คราว แก่ผู้มีสิทธิ ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ตําบล เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
ส่วนตําบล ลูกจ้าง พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงิน
เพิมการครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18  มิถุนายน พ.ศ. 2558
 และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดเลย (ก.อบต
.จังหวัดเลย) เรือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง  พนักงาน
จ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 4  สิงหาคม พ.ศ. 2558 และทีเกียวข้อง
     ได้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป  สังกัดสํานัก
ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย จํานวน 12 เดือน ดังนี
    1. พนักงานจ้างทัวไป 
       - พนักงานขับเครืองจักรกลขนาดเบา  จํานวน 1 อัตรา
   และพนักงานจ้าง ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุงและ
กําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบประมาณ 2562
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งบดําเนินงาน รวม 383,800 บาท
ค่าตอบแทน รวม 19,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 14,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินรางวัลหรือผลประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ให้
แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง หรือผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าตอบแทนนีที
ปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนตําบล ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือ
สังการทีเกียวข้อง  ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการ  ดังนี
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 ลงวันที 29
 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 3072 ลงวัน
ที  29 กันยายน 2557 เรือง แนวทางการเบิกจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต
. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์ เงือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ผู้มีสิทธิ ตามระเบียบของทางราชการ ตาม
หนังสือสังการ  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว 1562 ลงวัน
ที 15 พฤษภาคม 2550 เรือง การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

ค่าใช้สอย รวม 282,800 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลทัวไป จํานวน 172,800 บาท
   - เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลทัวไปเป็นรายเดือน เพือปฏิบัติ
งานทัวไปตามภารกิจและอํานาจหน้าทีของงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย และประจํารถบรรทุกนําดับเพลิงอเนกประสงค์องค์การบริหาร
ส่วนตําบล จํานวน 2 คนๆละ 12 เดือน

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน จํานวน 50,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุก
เฉิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เช่น เงินชดเชยความเสีย
หาย วัสดุ พันธุ์พืช-สัตว์ และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้องกับการดําเนิน
โครงการ โดยเป็นภัยสาธารณะทีเกิดขึนเป็นประจําทุกปี เช่น วาตภัย ฝน
ตกหนัก ดินโคลนถล่ม นําป่าไหลหลาก ทีอยู่อาศัยและพืนทีการ
เกษตร เป็นต้น (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564 หน้า 99)

วันทีพิมพ์ : 23/8/2561  17:17:31 หน้า : 21/53



โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสําคัญและวันหยุดยาว จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสําคัญและวันหยุดยาว ได้แก่ เทศกาลปีใหม่ 2562 เทศกาล
สงกรานต์ ประจําปี 2562 เช่น ค่าใช้จ่ายสนับสนุนสมาชิกอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและอาหารว่าง และเครืองดืม ค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการ(แผน
พัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564 หน้า 99)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษา
ยานพาหนะ ลักษณะซ่อมปกติ  ทีมีอายุใช้งานไม่เกิน 120,000
 กิโลเมตร ดังนี
         1. รถบรรทุกนําดับเพลิงอเนกประสงค์ (รถบรรทุก 6 ล้อ) หมายเลข
ทะเบียน 81-9224 เลย ได้รับมาเมือปีงบประมาณ 2558 
    แนวทางตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2560

ค่าวัสดุ รวม 82,000 บาท
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี ยาง
นอก ยางในรถยนต์ส่วนกลาง (รถบรรทุกนําดับเพลิง
อเนกประสงค์) กุญแจปากตาย คีมล๊อค ฟิล์มกรองแสง หม้อนํารถยนต์ ที
ปัดนําฝน กระจกหน้า  กระจกข้าง กระจกหลัง กระจกมองข้าง สัญญาณ
ไฟกระพริบ  กระจกโค้งมน ไฟฉุกเฉิน ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 62,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  เช่น นํามันดีเซล นํามัน
เบนซิน  นํามันจารบี นํามันเครือง  ยานพาหนะส่วนกลาง สําหรับงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ขององค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว ดังนี
        1. รถบรรทุกนําดับเพลิงอเนกประสงค์ (รถบรรทุก 6 ล้อ) หมายเลข
ทะเบียน 81-9224 เลย ได้รับมาเมือปีงบประมาณ 2558 (คํานวณตามที
ใช้ในราชการภาคสนาม ปีงบประมาณ 2560)
    แนวทางตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1555 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2560

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 506,000 บาท

งบบุคลากร รวม 392,100 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 392,100 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 199,200 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล สังกัด สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งานส่งเสริมการ
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (งานตามโครงสร้างองค์กร) จํานวน 12
 เดือน รวม 1 อัตรา ดังนี
   1. ตําแหน่ง  นักวิชาการศึกษา จํานวน 1 อัตรา
    และพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุง
และกําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบ
ประมาณ 2562
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 192,900 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงเงินค่าตอบ
แทนพนักงานจ้าง  ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว
ไป  สังกัดสํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งานส่งเสริมการ
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จํานวน 12 เดือน รวม 1 อัตรา ดังนี
   1. พนักงานจ้างตามภารกิจ
       - ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา   1  อัตรา
   และพนักงานจ้าง ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุงและ
กําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบประมาณ 2562

งบดําเนินงาน รวม 90,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 30,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินรางวัลหรือผลประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ให้
แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง หรือผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าตอบแทนนีที
ปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนตําบล ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือ
สังการทีเกียวข้อง  ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการ  ดังนี
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 ลงวันที 29
 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 3072 ลงวัน
ที  29 กันยายน 2557 เรือง แนวทางการเบิกจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต
. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์ เงือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลหรือบุตร
ของผู้มีสิทธิเบิกค่าช่วยเหลือบุตรขององค์การบริหารส่วนตําบล  ตาม
ระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี  
     1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
     2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
     3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
     4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวันที 18
 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร
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ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 60,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจําปี 2562
เช่น เงินรางวัลการประกวด ของขวัญของรางวัล ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆใน
การประกวดจัดกิจกรรม  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายโครงการ ค่า
อาหาร อาหารว่างและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืน
ทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการ (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564
 หน้า  110)
     ฐานอํานาจ ระเบียบ มท.ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559

งบลงทุน รวม 23,900 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 23,900 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 16,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับงานสํานัก
งาน จํานวน 1 เครือง มีรายละเอียดคุณลักษณะพืนฐาน ดังนี
   1. มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
จํานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี
1) ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.5 GHz 
และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟฟิก (Graphics Processing Unit) 
ไม่น้อยกว่า 6 แกน หรือ
2) ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.4 GHz
   2. มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
   3. มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB
หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB 
จํานวน 1 หน่วย
   4. มีจอภาพทีรองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel 
และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว
   5. มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตังภายใน (Internal) หรือภาย
นอก(External) จํานวน 1 หน่วย
   6. มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง
   7. มีช่องเชือมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไม่น้อยกว่า 1ช่อง
   8. มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
   9. สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) 
และ Bluetooth (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3
) พ.ศ. 2561) 
   ตังตามรายละเอียดคุณสมบัติเฉพาะและราคา ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2561 ณ วัน
ที 23 พฤษภาคม 2561
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เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิดLED ขาวดําชนิด Network จํานวน 7,900 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิดLED ขาวดํา
ชนิด Network แบบท1ี (27 หน้า/นาที) จํานวน 1 เครือง มีรายละเอียด
คุณลักษณะพืนฐาน ดังนี
   1. มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
   2. มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที(ppm)
   3. สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
   4. มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
   5. มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่
น้อยกว่า 1 ช่อง
   6. มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1
 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้
   7. มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
   8. สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ. 2561) 
   ตังตามรายละเอียดคุณสมบัติเฉพาะและราคา ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2561 ณ วัน
ที 23 พฤษภาคม 2561

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 3,643,950 บาท
งบบุคลากร รวม 585,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 585,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 225,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล สังกัด สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล  งานส่งเสริม
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (งานตามโครงสร้างองค์กร) จํานวน 12
 เดือน รวม 1 อัตรา ดังนี
   1. ตําแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 1 อัตรา
   และพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุง
และกําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบ
ประมาณ 2562 (ไม่ต้องนํามาคํานวณค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร ร้อยละ 40
 ตามมาตรา 35)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 324,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงเงินค่าตอบ
แทนพนักงานจ้าง  ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว
ไป  สังกัดสํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งานการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม จํานวน 12 เดือน  รวม 3 อัตรา ดังนี
   1. พนักงานจ้างทัวไป
      - ผู้ดูแลเด็ก   3 อัตรา
   และพนักงานจ้าง ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุงและ
กําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบประมาณ 2562
(ไม่ต้องนํามาคํานวณค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร ร้อยละ 40 ตามมาตรา 35)
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 36,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าตอบแทนพิเศษ พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป กรณีได้รับการประเมินในระดับดีเด่น ตาม
ระเบียบของทางราชการเกียวกับพนักงานจ้าง และเงินเพิมค่าครองชีพชัว
คราว แก่ผู้มีสิทธิ ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ตําบล เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
ส่วนตําบล ลูกจ้าง พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงิน
เพิมการครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18  มิถุนายน พ.ศ. 2558
 และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดเลย (ก.อบต
.จังหวัดเลย) เรือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง  พนักงาน
จ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 4  สิงหาคม พ.ศ. 2558 และทีเกียวข้อง
    ได้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป  สังกัดสํานักปลัด
องค์การบริหารส่วนตําบล งานการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม จํานวน 12 เดือน  รวม 3 อัตรา ดังนี
   1. พนักงานจ้างทัวไป
      - ผู้ดูแลเด็ก   3 อัตรา
   และพนักงานจ้าง ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุงและ
กําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบประมาณ 2562
(ไม่ต้องนํามาคํานวณค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร ร้อยละ 40 ตามมาตรา 35)

งบดําเนินงาน รวม 1,490,710 บาท
ค่าตอบแทน รวม 25,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 25,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินรางวัลหรือผลประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ให้
แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างหรือผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าตอบแทนนีที
ปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนตําบล ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือ
สังการทีเกียวข้อง  ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการ  ดังนี
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 ลงวันที 29
 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 3072 ลงวัน
ที  29 กันยายน 2557 เรือง แนวทางการเบิกจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต
. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์ เงือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558
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ค่าใช้สอย รวม 599,310 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลทัวไป จํานวน 172,800 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลทัวไปเป็นรายเดือน เพือปฏิบัติงาน
ผู้ดูแลเด็กเล็กประจําศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จํานวน 2 ศูนย์ๆ ละ 1 คน ได้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดป่าผาซํา
แคน บ้านผึง หมู่ที 2 และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสว่าง หมู่ที 7 ใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 2 คนๆ ละ จํานวน 12 เดือน

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา "ค่าจัดการเรียนการสอน
ของศููนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว)"

จํานวน 102,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถาน
ศึกษา สําหรับเป็นค่าสือการเรียนการสอนและวัสดุการศึกษา ใน
อัตรา 1,700 บาท/คน แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลวังยาว ทังทีจัดตังเอง และถ่ายโอนฯ จํานวน 3 แห่ง ตามข้อ
มูล ณ 10 มิถุนายน 2561 ดังนี
   1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดป่าผาซําแคน บ้านผึง หมู่ที 2 จํานวน 39,100
 บาท เด็กเล็ก/นักเรียน รวม 23 คน
   2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากแดง หมู่ที 4 จํานวน 27,200 บาท เด็ก
เล็ก/นักเรียน รวม 16 คน
   3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสว่าง หมู่ที 7 จํานวน 35,700
  บาท เด็กเล็ก/นักเรียน รวม 21 คน
    สําหรับวิธีการ ขันตอนในการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝาก
ธนาคารในนามของสถานศึกษาให้ปฎิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552
 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.3/ว1658 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2559
   (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564  หน้า 110)
    ตังจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2
/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา "ค่าใช้จ่ายในการจัดการ
ศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก" (ค่าหนังสือเรียน)

จํานวน 5,400 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถาน
ศึกษา สําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก(ศพด.) ค่าหนังสือเรียน แก่เด็กนักเรียน (เด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี) ที
อยู่ในสังกัดขององค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว ทังทีจัดตังเอง และถ่าย
โอนฯ จํานวน 3 แห่ง ตามข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561 ดังนี
   1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดป่าผาซําแคน บ้านผึง หมู่ที 2 จํานวน 2,200
 บาท สําหรับเป็นค่าหนังสือเรียน แก่เด็กนักเรียน(เด็กปฐมวัย อายุ 3-5
 ปี) จํานวน 11 คนๆ ละ 200 บาท/คน/ปี  
   2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากแดง หมู่ที 4 จํานวน 1,800
 บาท สําหรับเป็นค่าหนังสือเรียน แก่เด็กนักเรียน (เด็กปฐมวัย อายุ 3-5
 ปี)จํานวน 9 คนๆ ละ 200  บาท/คน/ปี 
   3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสว่าง หมู่ที 7 จํานวน 1,400
 บาท สําหรับเป็นค่าหนังสือเรียน แก่เด็กนักเรียน(เด็กปฐมวัย อายุ 3-5
 ปี) จํานวน 7 คนๆ ละ 200 บาท/คน/ปี 
   สําหรับวิธีการ ขันตอนในการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝาก
ธนาคารในนามของสถานศึกษาให้ปฎิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552
 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.3/ว1658 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2559
   (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564  หน้า  110
   ตังจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2
/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา "อาหารกลางวันศููนย์
พัฒนาเด็กเล็ก"

จํานวน 294,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถาน
ศึกษา สําหรับเป็นค่าอาหารกลางวันแก่เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ที
อยู่ในสังกัดขององค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว ทังทีจัดตังเอง และถ่าย
โอนฯ จํานวน 3 แห่ง ตามข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561 ดังนี
   1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดป่าผาซําแคน บ้านผึง หมู่ที 2
 จํานวน 112,700 บาท สําหรับเป็นค่าอาหารกลางวันแก่เด็กนัก
เรียน จํานวน 23 คนๆ ละ 20 บาท/วัน/คน  รวม 245 วัน  
   2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากแดง หมู่ที 4 จํานวน 78,400
 บาท สําหรับเป็นค่าอาหารกลางวันแก่เด็กนักเรียน จํานวน 16
 คนๆ ละ 20  บาท/วัน/คน  รวม 245 วัน   
   3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสว่าง หมู่ที 7 จํานวน 102,900
 บาท สําหรับเป็นค่าอาหารกลางวันแก่เด็กนักเรียน จํานวน 21
 คนๆ ละ 20 บาท/วัน/คน รวม 245 วัน
   สําหรับวิธีการ ขันตอนในการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝาก
ธนาคารในนามของสถานศึกษาให้ปฎิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552
 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.3/ว1658 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2559
   (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564  หน้า  110)
   ตังจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2
/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา "ค่าใช้จ่ายในการจัดการ
ศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเด็ก" (ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)

จํานวน 11,610 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถาน
ศึกษา สําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก(ศพด.) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน แก่เด็กนักเรียน(เด็กปฐมวัย อายุ 3-
5 ปี) ทีอยู่ในสังกัดขององค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว ทังทีจัดตังเอง และ
ถ่ายโอนฯ จํานวน 3 แห่ง ตามข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561 ดังนี
   1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดป่าผาซําแคน บ้านผึง หมู่ที 2 จํานวน 4,730
 บาท สําหรับเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน แก่เด็กนักเรียน(เด็ก
ปฐมวัย อายุ 3-5 ปี) จํานวน 11 คนๆ ละ 430 บาท/คน/ปี  
   2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากแดง หมู่ที 4 จํานวน 3,870
 บาท สําหรับเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน แก่เด็กนักเรียน(เด็ก
ปฐมวัย อายุ 3-5 ปี) จํานวน 9 คนๆ ละ 430  บาท/คน/ปี 
   3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสว่าง หมู่ที 7 จํานวน 3,010
 บาท สําหรับเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน แก่เด็กนักเรียน(เด็ก
ปฐมวัย อายุ 3-5 ปี) จํานวน 7 คนๆ ละ 430 บาท/คน/ปี 
   สําหรับวิธีการ ขันตอนในการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝาก
ธนาคารในนามของสถานศึกษาให้ปฎิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552
 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.3/ว1658 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2559
   (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564  หน้า  110
   ตังจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2
/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา "ค่าใช้จ่ายในการจัดการ
ศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเด็ก" (ค่าเครืองแบบนักเรียน)

จํานวน 8,100 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถาน
ศึกษา สําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก(ศพด.) ค่าเครืองแบบนักเรียน แก่เด็กนักเรียน(เด็กปฐมวัย อายุ 3-5
 ปี) ทีอยู่ในสังกัดขององค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว ทังทีจัดตังเอง และ
ถ่ายโอนฯ จํานวน 3 แห่ง ตามข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561 ดังนี
   1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดป่าผาซําแคน บ้านผึง หมู่ที 2 จํานวน 3,300
 บาท สําหรับเป็นค่าเครืองแบบนักเรียน แก่เด็กนักเรียน(เด็ก
ปฐมวัย อายุ 3-5 ปี) จํานวน 11 คนๆ ละ 300 บาท/คน/ปี  
   2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากแดง หมู่ที 4 จํานวน 2,700
 บาท สําหรับเป็นค่าเครืองแบบนักเรียน แก่เด็กนักเรียน (เด็ก
ปฐมวัย อายุ 3-5 ปี)จํานวน 9 คนๆ ละ 300  บาท/คน/ปี 
   3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสว่าง หมู่ที 7 จํานวน 2,100
 บาท สําหรับเป็นค่าเครืองแบบนักเรียน แก่เด็กนักเรียน(เด็ก
ปฐมวัย อายุ 3-5 ปี) จํานวน 7 คนๆ ละ 300 บาท/คน/ปี 
   สําหรับวิธีการ ขันตอนในการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝาก
ธนาคารในนามของสถานศึกษาให้ปฎิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552
 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.3/ว1658 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2559
   (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564  หน้า  110
   ตังจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2
/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา "ค่าใช้จ่ายในการจัดการ
ศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเด็ก" (ค่าอุปกรณ์การเรียน)

จํานวน 5,400 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถาน
ศึกษา สําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก(ศพด.) ค่าอุปกรณ์การเรียน แก่เด็กนักเรียน(เด็กปฐมวัย อายุ 3-5
 ปี) ทีอยู่ในสังกัดขององค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว ทังทีจัดตังเอง และ
ถ่ายโอนฯ จํานวน 3 แห่ง ตามข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561 ดังนี
   1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดป่าผาซําแคน บ้านผึง หมู่ที 2 จํานวน 2,200
 บาท สําหรับเป็นค่าอุปกรณ์การเรียน แก่เด็กนักเรียน (เด็กปฐมวัย อายุ 3
-5 ปี)จํานวน 11 คนๆ ละ 200 บาท/คน/ปี  
   2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากแดง หมู่ที 4 จํานวน 1,800
 บาท สําหรับเป็นค่าอุปกรณ์การเรียน แก่เด็กนักเรียน(เด็กปฐมวัย อายุ 3-
5 ปี) จํานวน 9 คนๆ ละ 200  บาท/คน/ปี 
   3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสว่าง หมู่ที 7 จํานวน 1,400
 บาท สําหรับเป็นค่าอุปกรณ์การเรียน แก่เด็กนักเรียน(เด็กปฐมวัย อายุ 3-
5 ปี) จํานวน 7 คนๆ ละ 200 บาท/คน/ปี 
   สําหรับวิธีการ ขันตอนในการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝาก
ธนาคารในนามของสถานศึกษาให้ปฎิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552
 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.3/ว1658 ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2559
   (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564  หน้า  110
   ตังจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2
/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561

ค่าวัสดุ รวม 857,400 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 15,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด ผ้าปู
โต๊ะ ถ้วยชาม ช้อนส้อม แก้วนํา จานรอง สเปรย์ปรับอากาศ ถุงขยะ ก้อน
ดับกลิน กระติกนําร้อน กระติกนําแข็ง หม้อหุงข้าวไฟฟ้ามีด ฯลฯ สําหรับ
ใช้ในกิจการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 3 แห่ง ในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนตําบลวังยาว
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ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 842,400 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม(นม) โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ดังนี
   1) ค่าอาหารเสริม(นม)โรงเรียน จํานวน  717,600  บาท 
       - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม(นม)โรงเรียน ให้แก่เด็ก
อนุบาล จนถึงนักเรียนชันประถมปีที 6 รวมทังหมด 345 คน จํานวน 260
 วัน โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน(สพฐ
.) ในเขตพืนทีตําบลวังยาว จํานวน 5 โรงเรียน ตามข้อมูล ณ 10
 มิถุนายน 2561 ดังนี
          1. โรงเรียนบ้านผึง หมู่ที 2 นักเรียน จํานวน 49 คน  
          2. โรงเรียนบ้านวังยาว หมู่ที 3 นักเรียน จํานวน 51 คน  
          3. โรงเรียนบ้านปากแดง หมู่ที 4  นักเรียน จํานวน 112 คน
          4. โรงเรียนบ้านกกสะตี หมู่ที 5  นักเรียน จํานวน 73 คน
          5. โรงเรียนบ้านวังเวิน หมู่ที 6  นักเรียน จํานวน 60 คน
   2) ค่าอาหารเสริม(นม)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน  124,800  บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม(นม) สําหรับเด็กเล็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก รวมทังหมด 60 คน จํานวน 260 วัน ในสังกัดขององค์การ
บริหารส่วนตําบลวังยาว ทังทีจัดตังเอง และถ่ายโอนฯ จํานวน 3 แห่ง ตาม
ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2561 ตาม ดังนี
          1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดป่าผาซําแคน บ้านผึง หมู่ที 2 นักเรียน
จํานวน 23 คน
          2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากแดง หมู่ที 4 นักเรียนจํานวน 16
 คน
          3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสว่าง หมู่ที 7 นักเรียนจํานวน 21
 คน
   (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564 หน้า 110)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 9,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 9,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับใช้ในกิจการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว จํานวน 3 แห่ง ประกอบด้วย ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดป่าผาซําแคน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากแดง และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสว่าง

งบลงทุน รวม 188,240 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 188,240 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) ทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านปากแดง หมู่ที 4

จํานวน 48,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) ทางเข้าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากแดง หมู่ที 4 ขนาดกว้าง 4.00  เมตร ยาว 20.00
 เมตร ความหนา 0.15 เมตร (พืนทีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 80 ตาราง
เมตร) รายละเอียดแบบแปลนตามที อบต.วังยาว กําหนด  (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ. 2561)
ฐานอํานาจ พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารสjวนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (1) จัดใหมี
และบํารุงรักษาทางนําและทางบก
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) ทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านโพนสว่าง หมู่ที 7

จํานวน 48,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) ทางเข้าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสว่าง หมู่ที 7 ขนาดกว้าง 4.00  เมตร ยาว 20.00
 เมตร ความหนา 0.15 เมตร (พืนทีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 80 ตาราง
เมตร) รายละเอียดแบบแปลนตามที อบต.วังยาว กําหนด  (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ. 2561)
ฐานอํานาจ พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (1) จัดใหม้ี
และบํารุงรักษาทางนําและทางบก

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) ทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดป่าผาซําแคน บ้านผึง หมู่ที 2

จํานวน 85,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) ทางเข้าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดป่าผาซําแคน บ้านผึง หมู่ที 2 ขนาดกว้าง 4.00
  เมตร ยาว 35 เมตร ความหนา 0.15 เมตร (พืนทีผิวจราจรไม่น้อย
กว่า 140 ตารางเมตร) รายละเอียดแบบแปลนตามที อบต.วัง
ยาว กําหนด  (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ
.ศ. 2561)
ฐานอํานาจ พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (1) จัดให้มี
และบํารุงรักษาทางนําและทางบก

เงินชดเชยสัญญาจ้างงานก่อสร้างแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จํานวน 7,240 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินชดเชยสัญญาจ้างงานก่อสร้างแบบปรับราคาได้(ค่า K) 
สําหรับงานก่อสร้างขององค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว โดยคํานวณการ
ตังจ่าย อัตราร้อยละ 4 ของวงเงินงบประมาณงานก่อสร้าง งบลงทุน หมวด
ทีดินและสิงก่อสร้าง ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนทีสุด ที กค (กวจ
) 0405.2/ว110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561

งบเงินอุดหนุน รวม 1,380,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,380,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการอาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนบ้านกกสะตี หมู่ที 5 จํานวน 292,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านกกสะตี ตามโครงการอาหารกลาง
วันนักเรียนโรงเรียนบ้านกกสะตี หมู่ที 5 ประจําปีการศึกษา 2/2561 และ
ปีการศึกษา 1/2562 สําหรับนักเรียนระดับอนุบาล-ประถมศึกษาปีที 6
 จํานวน 73 คนๆละ 20 บาท/คน/วัน รวม  200 วัน (ตามข้อมูลนัก
เรียน ณ 10 มิถุนายน 2561 ตังในหมวดเงินอุดหนุน โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว3616 ลงวันที 24
 มิถุนายน 2559 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท
 0816.2/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
. 2561- 2564 หน้า 134)
  ฐานอํานาจ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
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โครงการอาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนบ้านปากแดง หมู่ที 4 จํานวน 448,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านปากแดง ตามโครงการอาหารกลาง
วันนักเรียนโรงเรียนบ้านปากแดง หมู่ที 4 ประจําปีการศึกษา 2/2561
 และปีการศึกษา 1/2562 สําหรับนักเรียนระดับอนุบาล-ประถมศึกษาปี
ที 6 จํานวน 112 คนๆละ 20 บาท/คน/วัน รวม  200 วัน (ตามข้อมูลนัก
เรียน ณ 10 มิถุนายน 2561 ตังในหมวดเงินอุดหนุน โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว3616 ลงวันที 24
 มิถุนายน 2559 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท
 0816.2/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
. 2561- 2564 หน้า 134)
  ฐานอํานาจ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 

โครงการอาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนบ้านผึง หมู่ที 2 จํานวน 196,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านผึง ตามโครงการอาหารกลางวัน
นักเรียนโรงเรียนบ้านผึง หมู่ที 2 ประจําปีการศึกษา 2/2561 และปีการ
ศึกษา 1/2562 สําหรับนักเรียนระดับอนุบาล-ประถมศึกษาปีที 6
 จํานวน 49 คนๆละ 20 บาท/คน/วัน รวม  200 วัน (ตามข้อมูลนัก
เรียน ณ 10 มิถุนายน 2561) ตังในหมวดเงินอุดหนุน โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว3616 ลงวันที 24
 มิถุนายน 2559 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท
 0816.2/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
. 2561- 2564 หน้า 134)
  ฐานอํานาจ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 

โครงการอาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว หมู่ที 3 จํานวน 204,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านวังยาว ตามโครงการอาหารกลาง
วันนักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว หมู่ที 3 ประจําปีการศึกษา 2/2561 และปี
การศึกษา 1/2562 สําหรับนักเรียนระดับอนุบาล-ประถมศึกษาปีที 6
 จํานวน 51 คนๆละ 20 บาท/คน/วัน รวม  200 วัน (ตามข้อมูลนัก
เรียน ณ 10 มิถุนายน 2561) ตังในหมวดเงินอุดหนุน โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว3616 ลงวันที 24
 มิถุนายน 2559 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท
 0816.2/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
. 2561- 2564 หน้า 134)
  ฐานอํานาจ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 

โครงการอาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนบ้านวังเวิน หมู่ที 6 จํานวน 240,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนบ้านวังเวิน ตามโครงการอาหารกลาง
วันนักเรียนโรงเรียนบ้านวังเวิน หมู่ที 6 ประจําปีการศึกษา 2/2561 และปี
การศึกษา 1/2562 สําหรับนักเรียนระดับอนุบาล-ประถมศึกษาปีที 6
 จํานวน 60 คนๆละ 20 บาท/คน/วัน รวม  200 วัน (ตามข้อมูลนัก
เรียน ณ 10 มิถุนายน 2561 ตังในหมวดเงินอุดหนุน โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว3616 ลงวันที 24
 มิถุนายน 2559 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท
 0816.2/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
. 2561- 2564 หน้า 134)
  ฐานอํานาจ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 175,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 175,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 175,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี

จํานวน 20,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน ของ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (โครงการพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข) ได้แก่ ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ
และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการ 
   ฐานอํานาจ หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.5/ว
 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  (แผนพัฒนาสี พ.ศ. 2561-
 2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ. 2561)
   ฐานอํานาจ พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา 16 (10),(19)

โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก จํานวน 110,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือด
ออก ได้แก่ วัสดุอุปกรณ์เช่น ทรายอะเบท นํายาพ่นหมอกควัน นํามันดีเซล
สําหรับผสมนํายาเคมีพ่นหมอกควัน นํามันเบนซินสําหรับเครืองพ่นหมอก
ควัน ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆและค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัด
โครงการ จํานวน 7 หมู่บ้าน ในเขตพืนทีรับผิดชอบขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลวังยาว  (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564  หน้า 100)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับปัจจุบัน มาตรา 67 (3) ป้องกันและระงับโรค
ติดต่อ

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากพิษสุนัขบ้าตามปณิธาน ศาสตร
จารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี

จํานวน 25,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากพิษ
สุนัขบ้าตามปณิธาน ศาสตรจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี (โครงการพระราชดําริด้านสาธารณ
สุข)ได้แก่ ค่าสํารวจข้อมูลและขึนทะเบียนสัตว์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  เข็มฉีดยา ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ป้าย
โครงการ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆและค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการ 
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับปัจจุบัน มาตรา 67 (3) ป้องกันและระงับโรค
ติดต่อ, หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.5/ว 2072
 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้านสาธารณสุข
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  (แผนพัฒนาสี พ.ศ. 2561- 2564 แก้
ไขเพิมเติมฉบับที 3)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับปัจจุบัน มาตรา 67 (3) ป้องกันและระงับโรค
ติดต่อ, พรบ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา 16 (10),(19)
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โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จ
ย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม (โครงการพระราชดําริด้านสาธารณ
สุข) ได้แก่ ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ป้าย
โครงการ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆและค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการ 
   ฐานอํานาจ หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.5/ว
 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  (แผนพัฒนาสี พ.ศ. 2561-
 2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ. 2561)
   ฐานอํานาจ พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา 16 (10),(19)

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 604,400 บาท

งบบุคลากร รวม 532,400 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 532,400 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 329,800 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล สังกัด สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งานพัฒนา
ชุมชน สังคมสงเคราะห์ และส่งเสริมการเกษตร (งานตามโครงสร้าง
องค์กร) จํานวน 12 เดือน รวม 1 อัตรา ดังนี
   1. ตําแหน่ง  นักพัฒนาชุมชน จํานวน 1 อัตรา
    และพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุง
และกําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบ
ประมาณ 2562

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 202,600 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงเงินค่าตอบ
แทนพนักงานจ้าง  ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว
ไป  สังกัดสํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งานพัฒนาชุมชน สังคม
สงเคราะห์ และส่งเสริมการเกษตร (งานตามโครงสร้าง
องค์กร) จํานวน 12 เดือน 1 อัตรา
   1. พนักงานจ้างตามภารกิจ
       - ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน  1  อัตรา
   และพนักงานจ้าง ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุงและ
กําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบประมาณ 2562
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งบดําเนินงาน รวม 72,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 42,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 22,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินรางวัลหรือผลประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ให้
แก่พนักงานส่วนตําบลหรือผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าตอบแทนนีทีปฏิบัติงานใน
แผนงานสังคมสงเคราะห์ ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการทีเกียว
ข้อง  ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการ  ดังนี
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 ลงวันที 29
 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 3072 ลงวัน
ที  29 กันยายน 2557 เรือง แนวทางการเบิกจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.3/ว
 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต
. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์ เงือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลหรือบุตร
ของผู้มีสิทธิเบิกค่าช่วยเหลือบุตรขององค์การบริหารส่วนตําบล ตาม
ระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี  
     1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
     2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
     3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
     4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวันที 18
 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร

ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่า
บริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมใน
การใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนการอบรม ฝึกอบรม ค่าลงทะเบียน
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนา
ของพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง หรือผู้ทีได้รับอนุญาตให้ไป
ราชการทังในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 140,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 140,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 140,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการสงเคราะห์ราษฎรผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้สูงอายุเด็กนักเรียน ผู้ยาก
จน และผู้ด้อยโอกาสในสังคม

จํานวน 20,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสงเคราะห์ราษฎร ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้
สูงอายุ เด็กนักเรียนผู้ยากจน และผู้ด้อยโอกาสในสังคม เช่น เงิน
สงเคราะห์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆในการให้ความสงเคราะห์  ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการ (แผนพัฒนาสีปี พ
.ศ. 2561- 2564 หน้า 101)
     ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552 มาตรา 67(6),พรบ.กําหนด
แผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา 16 (10)

โครงการองค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว ต้านภัยหนาว จํานวน 120,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการองค์การบริหารส่วนตําบลวังยาวต้านภัย
หนาว ประจําปี 2561/2562 เช่น ค่าเครืองนุ่งห่ม เครืองกันหนาว ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆ ในการใช้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยหนาว ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการ (แผนพัฒนาสีปี พ
.ศ. 2561- 2564  หน้า 101)
ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (4),พรบ.กําหนดแผน
และขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. ๒๕๔๒ มาตรา 16 (10)

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,761,200 บาท

งบบุคลากร รวม 1,114,200 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,114,200 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 722,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล สังกัด กองช่าง องค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน 12
 เดือน รวม 3 อัตรา ดังนี
   1. ตําแหน่ง  นักบริหารงานช่าง (ผู้อํานวยการกองช่าง) จํานวน 1
 อัตรา 
   2. ตําแหน่ง  นายช่างโยธา  จํานวน 1 อัตรา
   3. ตําแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา
   และพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุง
และกําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบ
ประมาณ 2562
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 42,600 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพ ตามประกาศคณะกรรมการกลาง
พนักงานส่วนตําบล เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การ
ให้พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ตําบลได้รับเงินเพิมการครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18
 มิถุนายน พ.ศ. 2558 และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล
จังหวัดเลย(ก.อบต.จังหวัดเลย) เรือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิม
การครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 4 สิงหาคม พ.ศ. 2558 และที
เกียวข้อง
   ได้แก่พนักงานส่วนตําบล สังกัด กองช่าง องค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน 12 เดือน รวม 2 อัตรา ดังนี
   1. ตําแหน่ง  นายช่างโยธา  จํานวน 1 อัตรา
   2. ตําแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา
   และพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุง
และกําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบ
ประมาณ 2562

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้บริหาร ได้แก่ ตําแหน่ง  ผู้อํานวยการ
กองช่าง (นักบริหารงานช่าง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 283,600 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน(ค่าจ้าง) และเงินปรับปรุงเงินค่าตอบ
แทน(ค่าจ้าง) ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป ใน
สังกัดกองช่าง องค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 12 เดือน 2 อัตรา ดังนี
   1. พนักงานจ้างตามภารกิจ
      - ผู้ช่วยช่างโยธา  1  อัตรา
      - ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า 1 อัตรา
     และพนักงานจ้าง ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุงและ
กําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบประมาณ 2562

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าตอบแทนพิเศษ พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป กรณีได้รับการประเมินในระดับดีเด่น ตาม
ระเบียบของทางราชการเกียวกับพนักงานจ้าง และเงินเพิมค่าครอง
ชีพ ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล เรือง กําหนด
มาตรฐานทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน พ.ศ. 2558 และประกาศคณะ
กรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดเลย(ก.อบต.จังหวัดเลย) เรือง หลัก
เกณฑ์การให้พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิมการครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 4
 สิงหาคม พ.ศ. 2558 และทีเกียวข้อง 
   ได้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป ในสังกัดกอง
ช่าง องค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 12 เดือน 1 อัตรา ดังนี
   1. พนักงานจ้างตามภารกิจ
      - ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า  1  อัตรา
    และพนักงานจ้าง ตําแหน่งอืนกรณีได้รับการอนุมัติให้ปรับปรุงและ
กําหนดตําแหน่งเพิมใหม่ในแผนอัตรากําลัง 3 ปี ในปีงบประมาณ 2562
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งบดําเนินงาน รวม 622,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 25,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินรางวัลหรือผลประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ให้
แก่พนักงานส่วนตําบลหรือผู้มีสิทธิเบิกเงินค่าตอบแทนนีทีปฏิบัติงานใน
องค์การบริหารส่วนตําบล ตามระเบียบ  กฎหมาย และหนังสือสังการที
เกียวข้อง ตามระเบียบ  กฎหมาย และหนังสือสังการ  ดังนี
         1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่
พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. 2557
         2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที 0808.2/ว 859 ลง
วันที 29 พฤษภาคม 2557 เรือง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอัน
มีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่าย
อืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
         3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนทีสุด  ที มท 0808.2/ว 3072
  ลงวันที  29  กันยายน  2557  เรือง  แนวทางการเบิกจ่ายเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
        4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท
 0809.3/ว 380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท
.,และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัวไปเกียวกับหลัก
เกณฑ์ เงือนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้อง
ถิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2558

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและผู้มีสิทธิตามระเบียบของทางราชการ  ตามหนังสือสัง
การ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว 1562 ลงวันที 15
 พฤษภาคม  2550 เรือง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลหรือบุตร
ของผู้มีสิทธิเบิกค่าช่วยเหลือบุตรขององค์การบริหารส่วนตําบล ตาม
ระเบียบและหนังสือสังการ  ดังนี  
     1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
     2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
     3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
     4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวันที 18
 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร
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ค่าใช้สอย รวม 492,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลทัวไป จํานวน 432,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลทัวไปเป็นรายเดือน เพือปฏิบัติงาน
ตามภารกิจและอํานาจหน้าทีขององค์การบริหารส่วนตําบล โดยการจ้าง
เหมาบริการคนงานทัวไป ปฏิบัติงานด้านการบํารุงรักษาสาธารณูปโภค – 
สาธารณูปการ ไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ การรักษาความสะอาดถนน
สาธารณะ การดูแลทีสาธารณะ และการใช้แรงงานทัว
ไป จํานวน 5 คน รวม 12 เดือน

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 50,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่า
บริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมใน
การใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนการอบรม ฝึกอบรม ค่าลงทะเบียน
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนา
ของพนักงานส่วนตําบล  ลูกจ้าง  พนักงานจ้าง  หรือผู้ทีได้รับอนุญาตให้
ไปราชการทังในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร สังกัดกองช่าง

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษา  หรือซ่อมแซมวัสดุและหรือ
ครุภัณฑ์ของกองช่าง เช่น คอมพิวเตอร์ โต๊ะ เก้าอี รถจักรยานยนต์ ฯลฯ
 โดยเป็นทรัพย์สินทีอยู่ในความรับผิดชอบของกองช่าง องค์การบริหาร
ส่วนตําบลวังยาว

ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงานทัว
ไป เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ  ยางลบ คลิป เป๊ก แฟ้ม แบบ
พิมพ์ ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ์งานราชพิธีต่างๆ กรอบรูป รูปพระบรม
ฉายาลักษณ์ สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์  ตะแกรงวาง
เอกสาร ฯลฯ สําหรับใช้ในภารกิจและการปฎิบัติงาน ของกองช่าง

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล (
Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disk, Digit
al Video Disk, Flash Disk) ตลับผงหมึกเครืองพิมพ์แบบ
เลเซอร์ เมาส์ หมึกเครืองพิมพ์ต่างๆ เมนบอร์ด เมมโมรีชิป ฯลฯ สําหรับ
กองช่าง

วัสดุอืน จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุอืนๆ ทีไม่เข้าลักษณะ ประเภท ตามทีกําหนดไว้
ข้างต้น เพือใช้ในภารกิจขององค์การบริหารส่วนตําบล เช่น มิเตอร์
นํา-ไฟฟ้า สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ หัวเชือมแก๊ส หัววาล์วเปิด-ปิด
แก๊ส ฯลฯ ของกองช่าง
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งบลงทุน รวม 25,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 25,000 บาท
ครุภัณฑ์โรงงาน

เครืองเชือมไฟฟ้าแบบพกพา จํานวน 16,500 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองเชือมไฟฟ้าแบบพกพา มีรายละเอียด
คุณสมบัติดังนี
   1. เป็นเครืองเชือมระบบอินเวอร์เตอร์ Inverter
   2. ค่าแรงดันไฟ (Input Power) 220+/-10%Volt (ใช้
ไฟฟ้า 220 V.)
   3. รองรับการเชือมธูปทีมีขนาดตังแต่ 2.6-3.2 มม.(ขนาดลวด
เชือม (Diameter of Rod) 2.6-3.2 mm)
   4. กระแสไฟเชือม (Output Current Range) 20-200 Amp หรือ
สูงกว่า
   (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ. 2561)
  ตังราคาตามท้องตลาด เนืองจากเป็นครุภัณฑ์ทีไม่มีอยู่ในบัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ของสํานักงานประมาณ

เครืองตัดเหล็กไฟฟ้า(เครืองตัดไฟเบอร์) จํานวน 8,500 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองตัดเหล็กไฟฟ้า (เครืองตัดไฟเบอร์) มีราย
ละเอียดคุณสมบัติดังนี
   1. มอเตอร์กําลังไฟฟ้า 2,000 วัตต์ หรือสูงกว่า
   2. แผ่นตัดขนาด 355 มม. (14นิว)
   3. ความยาวสายไฟไม่ตํากว่า 2.0 เมตร 
   4. ความเร็วรอบขณะเดินเครืองเปล่า เปล่า 3,800 รอบ/นาทีหรือสูงกว่า
  (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ. 2561)
  ตังราคาตามท้องตลาด เนืองจากเป็นครุภัณฑ์ทีไม่มีอยู่ในบัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ของสํานักงานประมาณ

งานไฟฟ้าถนน รวม 625,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 450,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ ได้แก่ 1. ค่า
บํารุงรักษาและซ่อมแซมสิงสาธารณูปการ เช่น อาคาร  สถานที  สถานที
ราชการ สวนสาธารณะ สนามกีฬา ฯลฯ 2. ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมสิง
สาธารณูปโภค เช่น ค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะใน
เขตตําบลวังยาว, ค่าบํารุงรักษาปรับปรุงซ่อมแซมถนนดินเพือการ
เกษตร, และค่าบํารุงรักษาปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีต (คสล.) ลาด
ยาง ทังภายในหมู่บ้าน ระหว่างหมู่บ้าน และเพือการเกษตร (สําหรับเป็น
กรณีจ้างเหมาบริการทังค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าแรง และอืนๆ)

ค่าวัสดุ รวม 250,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟฟ้า ปลักไฟฟ้า หลอด
ไฟฟ้า บัลลาสต์ สตาร์ทเตอร์ ขัวหลอดไฟ รางหลอดไฟ ฯลฯ  ทีใช้ในงาน
ไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วน
ตําบลวังยาว
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 200,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือวัสดุก่อสร้างด้าน
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ  เช่น เหล็กขนาดต่างๆ ไม้ต่างๆ นํามันทา
ไม้ สี ปูนซีเมนต์ ทราย หิน อิฐ สังกะสี กระเบือง ท่อนําต่างๆ อุปกรณ์
ประปา ฯลฯ สําหรับใช้ปรับปรุงซ่อมแซมทรัพย์สิน
สาธารณูปโภค-สาธารณูปการ กรณีทีองค์การบริหารส่วนตําบลดําเนินการ
เอง และอืนๆ ตามภารกิจอํานาจหน้าทีขององค์การบริหารส่วนตําบล เพือ
การบริการสาธารณะแก่ประชาชน

งบเงินอุดหนุน รวม 175,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 175,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงตําภายในหมู่บ้าน จํานวน 175,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค สาขาอําเภอด่านซ้าย
ในการดําเนินการติดตังขยายเขตไฟฟ้าแรงตําภายในหมู่บ้าน บ้านปาก
แดงหมู่ที 4 โดยติดตังขยายเขตเดินสายไฟและติดตังอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิม
เติมรวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า  การเพิมกําลังไฟฟ้า  การขยายเขต
ไฟฟ้า พร้อมอุปกรณ์ ตามมาตรฐานการไฟฟ้า (แผนพัฒนาสีปี 2561-
2564 หน้า 97)
   ฐานอํานาจ พรบ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา 16 (10), พรบ.สภา
ตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับ
ที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 68 (2) ระเบียบ มท.ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 300,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 300,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 300,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 20,000 บาท
- เพือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด หรือสนับสนุนการจัดกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด สําหรับดําเนินการในปีงบประมาณ 2562 เช่น กิจกรรมวันต่อต้านยา
เสพติด  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการจัดโครงการ (แผนพัฒนาสามปี พ
.ศ. 2560- 2562 หน้า 75 )
   ฐานอํานาจ พรบ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 มาตรา 16 (10) การสังคม
สงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส

โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุตําบลวังยาว จํานวน 30,000 บาท
- เพือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุตําบลวังยาว สําหรับใน
ดําเนินการปีงบประมาณ 2562 เช่น ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์ ค่าวิทยากร ค่า
อาหาร อาหารว่างและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืน
ทีจําเป็นในการจัดโครงการ (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560- 2562 แก้ไข
เพิมเติม (ฉบับที 1) พ.ศ. 2560)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (6) ส่งเสริมการ
พัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสู้งอายุ และผู้พิการ
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โครงการอบรมเพือเพิมประสิทธิภาพให้กับผู้สูงอายุตําบลวังยาว จํานวน 250,000 บาท
- เพือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมเพือเพิมประสิทธิภาพผู้สูงอายุ สําหรับ
ดําเนินการในปีงบประมาณ 2562 เช่น จัดฝึกอบรม ศึกษาดูงานนอก
สถานที ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการจัดโครงการ (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
. 2561- 2564 หน้า 105)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (6) ส่งเสริมการ
พัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสู้งอายุ และผู้พิการ

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 225,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 225,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 225,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการแข่งขันกีฬาประชาชนสัมพันธ์ต้านยาเสพติดตําบลวังยาว จํานวน 180,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาประชาชนสัมพันธ์ตําบล
วังยาว สําหรับดําเนินการในปีงบประมาณ 2562 เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์
ต่างๆ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์(โครงการ) ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการ  ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน เงินรางวัลการแข่งขัน ค่าเอกสาร  ค่าจัด
สถานที เป็นต้น  (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564 หน้า 106)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (6), พรบ.กําหนด
แผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. 2542 มาตรา 16 (14), ระเบียบ มท.ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559

โครงการแข่งขันกีฬาเปตองสืบสานปณิธานกีฬาสมเด็จย่า จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาเปตองสืบสานปณิธาน
กีฬาสมเด็จย่า สําหรับดําเนินการในปีงบประมาณ 2562 เช่น ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและ
เครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัด
โครงการ  ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน เงินรางวัลการแข่งขัน ค่า
เอกสาร  ค่าจัดสถานที เป็นต้น  (แผนพัฒนาสีปี  พ.ศ. 2561- 2564
 แก้ไขเพิมเติม ฉบับที 3 พ.ศ. 2561)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (6), พรบ.กําหนด
แผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. 2542 มาตรา 16 (14), ระเบียบ มท.ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
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โครงการส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาเซปักตะกร้อ "ด่านซ้ายคัพ" 
เนืองในงานประเพณีนมัสการพระธาตุศรีสองรัก

จํานวน 15,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นใช้จ่ายตามโครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาเซปัก
ตะกร้อ "ด่านซ้ายคัพ" เนืองในงานประเพณีงานนมัสการพระธาตุศรีสอง
รัก ประจําปี 2562 เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์(โครงการ) ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ และ
ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการ  ค่าตอบแทนผู้ฝึกซ้อม ค่า
เบียเลียงนักกีฬา ค่าชุดแข่งขันกีฬา ค่าเอกสาร  ค่าจัดสถานที เป็นต้น
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564 ฉบับแก้ไขเพิมเติม ฉบับที 3 พ.ศ
. 2561)
      ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (6), พรบ.กําหนด
แผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. 2542 มาตรา 16 (14), ระเบียบ มท.ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 405,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 215,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 215,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดขบวนแห่ร่วมงานประเพณีบุญหลวงและการละเล่นผีตาโขน จํานวน 75,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดขบวนแห่ร่วมงานประเพณีบุญหลวง
และการละเล่นผีตาโขน สําหรับดําเนินการในปีงบประมาณ  2562
 เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหาร
และเครืองดืม ค่าเบียเลียง ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจํา
เป็นทีใช้ในการจัดโครงการ (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564
 หน้า 113)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (8), พรบ.กําหนด
แผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. 2542 มาตรา 16 (11)

โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง สําหรับ
ดําเนินการในปีงบประมาณ  2562 เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ เงินรางวัล
การประกวด ค่าตอบแทนกรรมการต่างๆ(ถ้ามี)  ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการ  (แผนพัฒนาสี
ปี พ.ศ. 2561- 2564 หน้า 113)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (8), พรบ.กําหนด
แผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. 2542 มาตรา 16 (11), ระเบียบ มท.ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
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โครงการรดนําขอพรผู้สูงอายุเนืองในประเพณีสงกรานต์ จํานวน 60,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการรดนําขอพรผู้สูงอายุ เนืองในประเพณี
สงกรานต์ สําหรับดําเนินการในปีงบประมาณ  2562 เช่น ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและเครือง
ดืม เงินรางวัลหรือของรางวัลการประกวด(ถ้ามี) ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการ  (แผนพัฒนาสี
ปี พ.ศ. 2561- 2564 หน้า 113)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (8), พรบ.กําหนด
แผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. 2542 มาตรา 16 (11), ระเบียบ มท.ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559

โครงการหล่อและถวายเทียนพรรษา เนืองในประเพณีวันเข้าพรรษา จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการหล่อและถวายเทียนพรรษา เนืองใน
ประเพณีวันเข้าพรรษา สําหรับดําเนินการในปีงบประมาณ  2562
 เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ในการหล่อเทียน ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์(โครงการ) ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ และ
ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการ (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561-
 2564 หน้า 113)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (8), พรบ.กําหนด
แผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. 2542 มาตรา 16 (11), ระเบียบ มท.ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559

งบเงินอุดหนุน รวม 190,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 190,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดงานประเพณีบุญหลวงและการละเล่นผีตาโขน ประจําปีงบ
ประมาณ 2562

จํานวน 30,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ทีทําการปกครองอําเภอด่านซ้าย ตาม
โครงการจัดงานประเพณีบุญหลวงและการละเล่นผีตาโขน ประจําปี 2562
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564  หน้า 135)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (8), พรบ.กําหนด
แผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. 2542 มาตรา 16 (11), ระเบียบ มท.ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559

โครงการจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธี และงานพิธี ในวันสําคัญต่างๆ ประจําปี
งบประมาณ 2562

จํานวน 20,000 บาท

 - เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ทีทําการปกครองอําเภอด่านซ้าย ตาม
โครงการจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธี และงานพิธี ในวันสําคัญต่างๆ ประจําปี
งบประมาณ 2562 (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564  หน้า 135)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (8), พรบ.กําหนด
แผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. 2542 มาตรา 16 (11), ระเบียบ มท.ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
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เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์
โครงการประเพณีเลียงศาลเจ้าบ้าน จํานวน 70,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่อุดหนุนสภาวัฒนธรรมวังยาว ตาม
โครงการประเพณีเลียงศาลเจ้าบ้าน ประจําปี 2562 เพือเป็นค่าใช้จ่ายใน
การดําเนินโครงการประเพณีเลียงศาลเจ้าบ้าน ประจําปี 2562  (แผน
พัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564  หน้า 136)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (8), พรบ.กําหนด
แผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. 2542 มาตรา 16 (11), ระเบียบ มท.ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559

โครงการประเพณีสู่ขวัญข้าว จํานวน 70,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่อุดหนุนสภาวัฒนธรรมวังยาว ตาม
โครงการประเพณีสู่ขวัญข้าว ประจําปี 2562 เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินโครงการประเพณีสู่ขวัญข้าว ประจําปี 2562  (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
. 2561- 2564  หน้า 136)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (8), พรบ.กําหนด
แผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ. 2542 มาตรา 16 (11), ระเบียบ มท.ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเทียว รวม 40,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 40,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการปรับภูมิทัศน์ส่งเสริมการท่องเทียวตําบลวังยาว จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ส่งเสริมการท่องเทียว
ตําบลวังยาว สําหรับดําเนินการในปีงบประมาณ 2562 ได้แก่ จุดชม
วิว (Land Mark) ทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล และทีสาธารณะ
อืนๆ จ่ายเป็นค่าใช้จ่าย เช่น ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่าจ้างเหมาบริการ
ตกแต่งสถานที  ค่าจัดทําป้ายแหล่งท่องเทียว  ค่าจัดสวนหย่อม และค่าใช้
จ่ายอืนทีจําเป็น (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ. 2561- 2564 หน้า 109)
    ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 68 (12), พรบ.กําหนด
แผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน   พ
.ศ. 2542 มาตรา 16 (8)
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 2,197,520 บาท

งบลงทุน รวม 2,197,520 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 2,197,520 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล) เพือการเกษตร บ้านกกสะตี 
หมู่ที 5 ต.วังยาว อ.ด่านซ้าย จ.เลย

จํานวน 288,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) เพือการ
เกษตร บ้านกกสะตี หมู่ที 5 ต.วังยาว อ.ด่านซ้าย จ.เลย ขนาดกว้าง 3.00
  เมตร ยาว 150.00 เมตร ความหนา 0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50
 เมตร (ทําเป็น 2 จุด)พร้อมป้ายโครงการ (พืนทีผิวจราจรไม่น้อย
กว่า 450 ตารางเมตร) รายละเอียดแบบแปลนตามที อบต.วัง
ยาว กําหนด (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ
. 2561)
    ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (1) จัดใหม้ีและบํารุง
รักษาทางนําและทางบก

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล) เพือการเกษตร บ้านโพน
สว่าง (ห้วยเปิบ) หมู่ที 7 ต.วังยาว อ.ด่านซ้าย จ.เลย

จํานวน 298,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) เพือการ
เกษตร บ้านโพนสว่าง (ห้วยเปิบ) หมู่ที 7 ต.วังยาว อ.ด่านซ้าย จ
.เลย  ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 160.00 เมตร ความหนา 0.15
 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร พร้อมป้ายโครงการ (พืนทีผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 480 ตารางเมตร) รายละเอียดแบบแปลนตามที อบต.วัง
ยาว กําหนด (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ
. 2561)
    ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (1) จัดใหม้ีและบํารุง
รักษาทางนําและทางบก

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล) เพือการเกษตร สายร่อง
โกน (เส้นเก่าป่าหิน) หมู่ที 3 ต.วังยาว อ.ด่านซ้าย จ.เลย

จํานวน 293,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) เพือการ
เกษตร สายร่องโกน (เส้นเก่าป่าหิน) หมู่ที 3 ต.วังยาว     อ.ด่านซ้าย จ
.เลย  ขนาดกว้าง 3.00  เมตร ยาว 150.00 เมตร ความหนา 0.15
 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร พร้อมป้ายโครงการ (พืนทีผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 450 ตารางเมตร) รายละเอียดแบบแปลนตามที อบต.วัง
ยาว กําหนด  (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ
.ศ. 2561)
    ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (1) จัดใหม้ีและบํารุง
รักษาทางนําและทางบก
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล) ภายในหมู่บ้าน บ้านหนอง
แห้ว หมู่ที 1 ต.วังยาว อ.ด่านซ้าย จ.เลย

จํานวน 63,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) ภายในหมู่
บ้าน บ้านหนองแห้ว หมู่ที 1 ต.วังยาว อ.ด่านซ้าย จ.เลย  ขนาด
กว้าง 3.00  เมตร ยาว 35 เมตร ความหนา 0.15 เมตร ไม่มีไหล่
ทาง พร้อมป้ายโครงการ (พืนทีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 105 ตาราง
เมตร) รายละเอียดแบบแปลนตามที อบต.วังยาว กําหนด  (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ. 2561)
    ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (1) จัดใหม้ีและบํารุง
รักษาทางนําและทางบก

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล) สายไปนําตกตาดผึง หมู่ที 2 
ต.วังยาว อ.ด่านซ้าย จ.เลย

จํานวน 298,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) สายไปนําตกตาด
ผึง หมู่ที 2 ต.วังยาว อ.ด่านซ้าย จ.เลย    ขนาดกว้าง 3.00
  เมตร ยาว 160.00 เมตร ความหนา 0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50
 เมตร พร้อมป้ายโครงการ (พืนทีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 480 ตาราง
เมตร) รายละเอียดแบบแปลนตามที อบต.วังยาว กําหนด  (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ. 2561)
    ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (1) จัดใหม้ีและบํารุง
รักษาทางนําและทางบก

โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล) ระหว่างหมู่บ้าน สายบ้านวัง
ยาว – บ้านปากแดง หมู่ที 3,4 ต.วังยาว อ.ด่านซ้าย จ.เลย

จํานวน 333,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) ระหว่างหมู่
บ้าน สายบ้านวังยาว – บ้านปากแดง หมู่ที 3,4 ต.วังยาว อ.ด่านซ้าย จ
.เลย  ขนาดกว้าง 1.00  เมตร ยาว 530.00 เมตร ความหนา 0.15
 เมตร ไหล่ทาง ข้างละ 0.50 เมตร พร้อมป้ายโครงการ (พืนทีผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 530 ตารางเมตร) รายละเอียดแบบแปลนตามที อบต.วัง
ยาว กําหนด (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ
. 2561)
    ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (1) จัดใหม้ีและบํารุง
รักษาทางนําและทางบก

โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล) ระหว่างหมู่บ้าน สายบ้านวัง
ยาว – บ้านโพนสว่าง หมู่ที 3,7 ต.วังยาว อ.ด่านซ้าย จ.เลย

จํานวน 207,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) ระหว่างหมู่
บ้าน สายบ้านวังยาว – บ้านโพนสว่าง หมู่ที 3,7 ต.วังยาว อ.ด่านซ้าย จ
.เลย  ขนาดกว้าง 1.00  เมตร ยาว 327.00 เมตร ความหนา 0.15
 เมตร ไหล่ทาง ข้างละ 0.50 เมตร พร้อมป้ายโครงการ (พืนทีผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 315 ตารางเมตร) รายละเอียดแบบแปลนตามที อบต.วัง
ยาว กําหนด (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 หน้า 91)
    ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (1) จัดใหม้ีและบํารุง
รักษาทางนําและทางบก
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โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล) ระหว่างหมู่บ้าน สายบ้านวัง
ยาว – บ้านวังเวิน หมู่ที 3,6 ต.วังยาว อ.ด่านซ้าย จ.เลย

จํานวน 333,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) ระหว่างหมู่
บ้าน สายบ้านวังยาว – บ้านวังเวิน หมู่ที 3,6 ต.วังยาว อ.ด่านซ้าย จ
.เลย  ขนาดกว้าง 1.00  เมตร ยาว 530.00 เมตร ความหนา 0.15
 เมตร ไหล่ทาง ข้างละ 0.50 เมตร พร้อมป้ายโครงการ (พืนทีผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 530 ตารางเมตร) รายละเอียดแบบแปลนตามที อบต.วัง
ยาว กําหนด (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ
. 2561)
    ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (1) จัดใหม้ีและบํารุง
รักษาทางนําและทางบก

เงินชดเชยสัญญาจ้างงานก่อสร้างแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จํานวน 84,520 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินชดเชยสัญญาจ้างงานก่อสร้างแบบปรับราคาได้(ค่า K) 
สําหรับงานก่อสร้างขององค์การบริหารส่วนตําบลวังยาว โดยคํานวณการ
ตังจ่าย อัตราร้อยละ 4 ของวงเงินงบประมาณงานก่อสร้าง งบลงทุน หมวด
ทีดินและสิงก่อสร้าง ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนทีสุด ที กค (กวจ
) 0405.2/ว110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561

แผนงานการเกษตร
งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 70,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 70,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการก่อสร้างฝายต้นนํา(Check Dam) ตามแนวพระราชดําริฯ จํานวน 15,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงการก่อสร้างฝายต้น
นํา(Check Dam) ตามแนวพระราชดําริ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการจัดโครงการ (แผน
พัฒนาสีปี 2561-2564 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 1) พ.ศ. 2560)
ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (7) คุ้
มครอง ดูแล และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม

โครงการท้องถินไทย รวมใจภักดิ รักษ์พืนทีสีเขียว จํานวน 15,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงการท้องถินไทย รวมใจ
ภักดิ รักพืนทีสีเขียว เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่า
ป้ายโครงการ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ และค่าใช้
จ่ายอืนทีจําเป็นในการจัดโครงการ (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564
 หน้า 109)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (7) คุ้
มครอง ดูแล และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม
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โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนืองมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)

จํานวน 20,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนืองมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี (อพ.สธ.) เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าป้าย
โครงการ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ และค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นในการจัดโครงการ (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 แก้ไขเพิม
เติม (ฉบับที 1) พ.ศ. 2560)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (7) คุ้
มครอง ดูแล และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม

ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร เช่น สารเคมีป้องกันและกําจัดศัตรู
พืชและสัตว์ พันธุ์พืช ปุ๋ย พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์นํา วัสดุเพาะชํา สปริง
เกอร์ ต้นไม้ ดอกไม้ ฯลฯ เพือใช้ในภารกิจหรือกิจการขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 5,635,650 บาท

งบกลาง รวม 5,635,650 บาท
งบกลาง รวม 5,635,650 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 126,540 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสมทบกองทุนประกันสังคม ส่วนของนายจ้าง ใน
อัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้าง(ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง) ของพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ พนักงานจ้างทัวไป และพนักงานจ้างตามภารกิจถ่ายโอน
ต่างๆ ตามกฎหมายประกันสังคม (ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ
. 2533)

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 3,385,200 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินเบียยังชีพผู้สูงอายุ ทีมีสิทธิในเขตตําบลวังยาว ตามระบบ
ขันบันได ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตามระเบียบและหนังสือสัง
การดังนี
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการยัง
ชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548   
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพ
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2552
   3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0891.3/ว 118 ลง
วันที 15 มกราคม พ.ศ. 2556 เรือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้สูง
อายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2552 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียความพิการให้คนพิการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553  (แผนพัฒนาสีปี  พ.ศ. 2561 -
 2564 หน้า 107)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (6) ส่งเสริมการ
พัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ, พรบ.กําหนดแผนและขัน
ตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
 มาตรา 16 (10) การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิต
เด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส
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เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,747,200 บาท
- เพือจ่ายเป็นเบียความพิการให้แก่คนพิการ ทีมีสิทธิในเขตตําบลวัง
ยาว ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยคํานวณเพิมกรณีการขึน
ทะเบียนระหว่างปีงบประมาณ จํานวน 5 ราย ตามระเบียบและหนังสือสัง
การดังนี  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการยัง
ชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2548   
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียความ
พิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553
   3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบียความ
พิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ฉบับที 2 พ.ศ. 2559  
   4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0891.3/ว 3609 ลงวัน
ที 24 มิถุนายน 2559  เรือง แนวทางการจ่ายเบียความพิการ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบียความพิการให้คนพิการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2553  (ฉบับที 2) พ.ศ. 2559
 (แผนพัฒนาสีปี  พ.ศ. 2561 - 2564  หน้า 107)
   ฐานอํานาจ พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (6) ส่งเสริมการ
พัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสู้งอายุ และผูพ้ิการ, พรบ.กําหนดแผนและขัน
ตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542
 มาตรา 16 (10) การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิต
เด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส
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สํารองจ่าย จํานวน 163,000 บาท
-เพือจ่ายกรณีทีจําเป็นได้ตามความเหมาะสม/กรณีเกิดเหตุฉุกเฉินทีไม่
สามารถคาดการณ์ล่วงหน้าได้ เพือป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชนทีเกิดจากสาธารณภัยต่าง ๆ เช่นการป้องกันอุทกภัย นําป่าไหล
หลาก แผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง ภัยหนาว อัคคีภัยและไฟป่า ฯลฯ  ตามหนังสือ
สังการ ดังนี
   1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0313. 4 /ว 667 ลงวัน
ที 12 มีนาคม 2545 เรือง การช่วยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 4224 ลง
วันที 10 ตุลาคม  2554 เรืองการช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย นําท่วมฉับ
พลัน  นําป่าไหลหลาก และนําล้นตลิง
   3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 3215 ลงวันที  6
 มิถุนายน 2559 เรือง ซักซ้อมแนวทางการใช้จ่ายงบประมาณเพือช่วย
เหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
   4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.2/ว
 76 ลงวันที 3 มกราคม 2558 เรือง การเตรียมการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาภัยหนาว 
   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0891.2/ว 4515 ลงวัน
ที 11 สิงหาคม 2558 เรือง การเตรียมการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ป้องกันอุทกภัย นําท่วมฉับพลัน นําป่าไหลหลาก และดินถล่ม
   6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.2/ว
 843 ลงวันที 28 เมษายน 2559 เรือง การเตรียมการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาภัยแล้ง
   7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ว
 2360 ลงวันที 2 พฤศจิกายน 2558 เรือง การเตรียมความพร้อมเพือ
จัดการปัญหาไฟป่าและหมอกควัน ประจําปี 2559
   8) หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 3358 ลงวัน
ที 29 ตุลาคม 2553
   9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.2/ว
 76 ลงวันที 13 มกราคม 2558 เรือง การเตรียมการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาภัยหนาว 
   10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028 ลง
วันที 6 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
    (แผนพัฒนาสีปี  พ.ศ. 2561 - 2564 หน้า 93)
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิน จํานวน 65,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้อง
ถิน ประจําปี 2562 ในอัตราร้อยละสีสิบของเงินที สปสช.จัดสรรให้กอง
ทุนฯ ตามหนังสือสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดเลย ด่วนทีสุด ที ลย
 0027.005/ว 1191 ลงวันที 28 มิถุนายน 2551 ตามประกาศ และ
หนังสือสังการ  ดังนี
   1) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน  เรือง  หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหาร
จังหวัด  เทศบาล  และองค์การบริหารส่วนตําบลในการให้บริการ
สาธารณะ ลงวันที  23 พฤศจิกายน  2552
   2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรือง การกําหน
ดหลักเกณฑ์เพือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถินดําเนินงานและ
บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในระดับท้องถินหรือพืนที พ.ศ
. 2557
   3) ประเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
   4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 0808.2/ว 3616 ลงวันที 24
 มิถุนายน 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนทีสุด ที มท 0891.3/ว 1263  ลง
วันที 30 พฤษภาคม 2557  
   6)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว1201 ลง
วันที 30 มิถุนายน 2553 เรือง สอบถามการตังงบประมาณหมวดเงินอุด
หนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
   7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด  ที มท 0891.3/ว
 2199 ลงวันที 10 พฤศจิกายน 2552 เรือง การดําเนินงานกองทุนหลัก
ประกันสุขภาพ
   8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท 0891.3/ว 1514
  ลงวันที  26  กรกฎาคม  2554  
   9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.3/ว
 1202 ลงวันที 17 กรกฎาคม 2557  
(แผนพัฒนาสีปี  พ.ศ. 2561 - 2564  หน้า 128)

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 148,710 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญของราชการส่วนท้อง
ถิน (กบท.) ในอัตราร้อยละหนึงของรายได้ประจําปี งบประมาณทัว
ไป (ไม่รวมรายได้จากเงินอุดหนุน เงินกู้ พันธบัตร)
   ฐานอํานาจ หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิน ที มท 0808.5/ว 29 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560, หนังสือสํานัก
งานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน ที มท 0808.5/ว 30
 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560
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